
MELLERUDS KOMMUN - LOV
Beräkning av 2011 års pris av det fria valet

Omvårdnad

Direkta lönekostnader

Månadslön 21 593,00

Beräknad löneökning 2011 2,23% 480,66

Semesterdagtillägg 1,65% 356,28

OB-ersättning 2 437 kr 2 437,00

Semester-/sjukvikarier 13% 2 915,89

0% 0,00

Summa 27 782,84

PO-pålägg 36,13% 10 037,53

Totalt kr/månad 37 820,37

(37-bas)

Kr/timme 234,91

Kringtid 66,15

Restid, planering, utbildning mm

Effektivitet (OB-ersättning) 70% 30,00%

Ledning och administration 26,42

Enhetschef 5,25

Verksamhetssamordnare 16,79

Lönehandläggare 0,00

Overhead 2% 4,38

Avser gemensam administration

inom enheten, äldreomsorgen,

förvaltning och stadshuset

Exkl OB-ersättning

Övriga kostnader 31,95

Lokalkostnad 5,43

Utbildning 0,94

Leasingbilar 16,37

Övrigt 9,21

TOTALT TIMPRIS KR 359,42

Extern utförare momskompensation 6% 380,99

Tillkommande ersättning landsbygd 23,49

Extern utförare momskompensation 6% 24,90

TOTALT inkl landsbygdstillägg 382,91

Extern utförare momskompensation 6% 405,89


