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Delegeringsregler for Melleruds kommun

Allmanna regler vid delegeringsbeslut utifrdn bestammelser i Kommunallagen

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Genom delegering flyttas beslutanderétten fran kommunstyrelsen till delegaten, vilken
trader i kommunstyrelsens stélle.

Delegatens beslut ar kommunrattsligt ett kommunstyrelsens beslut.
Delegerat beslut skall snarast skriftligen anmalas till kommunstyrelsen.

Beslut fattat av delegaten kan inte andras av kommunstyrelsen, men beslutet kan éver-
klagas pd samma satt som om kommunstyrelsen fattat det.

En delegat behéver inte anvanda sig av sin delegeringsratt utan kan éverlata beslutet till
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen kan nar som helst aterta en delegeringsrétt. Beslut som fattas med stoéd
av given delegering ar ett avgdrande pa kommunstyrelsens vagnar och ar sdledes att be-

trakta som ett av kommunstyrelsen fattat beslut. Harav foljer att nar beslut anmales, kan

styrelsen inte omprova eller @andra av delegat fattat beslut.

Stallféretradande for tjansteman har samma beslutanderatt som den han stallféretrader.

I de fall delegering ldmnats till tjansteman och denne - p.g.a. arbetsmarknadskonflikt,
sjukdom, semester, tjanstledighet, tjansteuppdrag och darmed jamstallda orsaker - inte
kan, inom en for varje enskilt drende godtagbar tid, fullgéra delegeringsaligganden, trader
kommunstyrelsens ordférande in som ersattare.

Kommunallagen

1)

2)

3)

4)

5)

Kommunstyrelsen far uppdra, med stéd av 6 kap, 33 § i kommunallagen, 3t ett utskott, &t
en ledamot eller erséttare, eller 8t en anstélld hos kommunen att besluta pa styrelsens
vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av arenden med de begransningar som foljer
av 34 §.

I foljande slag av drenden far beslutsratten inte delegeras enligt 34 §:

. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet,
. Framstallningar eller yttranden till kommunfullmaktige, liksom yttranden med anledning

av beslut av kommunstyrelsen i dess helhet, eller av fullmaktig har éverklagats,

. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet

eller annars av storre vikt, och

. Vissa @arenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Beslut som fattas med stdd av delegering, skall anmadlas till kommunstyrelsen vid nast-
kommande sammantrdade, som bestémmer i vilken ordning detta ska ske.

Beslut som fattas med stéd av given delegering &r ett avgérande pa kommunstyrelsens
vagnar och &r sdledes att betrakta som ett av kommunstyrelsen fattat beslut. Harav foljer
att nar beslut anmals, kan styrelsen inte omprova eller &ndra delegat fattat beslut.

Stéllféretradande for tjdnsteman har samma beslutanderatt som den han foretrader.
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6) I de fall delegering lamnats till tjansteman och denne - pga. Arbetsmarknadskonflikt,
sjukdom, semester, tjanstledighet, tjansteuppdrag och darmed jamstdllda orsaker - inte
kan, inom en for varje enskilt &rende godtagbar tid, fullgéra delegeringsaliggandena, tra-
der kommunstyrelsens ordférande in som ersattare.

7)  Om kommunstyrelsen uppdrar at férvaltningschef inom styrelsens verksamhetsomrade att
fatta beslut, far styrelsen éverldta at denne att i sin tur uppdra at en anstélld inom kom-
munen att besluta i stdllet (vidaredelegering).

Forkortningsforteckning

KS-ordf. avses Kommunstyrelsens ordférande
KSau avses Kommunstyrelsens arbetsutskott
K-chef avses Kommunchefen

F-chef avses Forvaltningschef

Enh-chef avses Enhetschef

Ek-chef avses Ekonomichef

Pers-chef avses Personalchef

Redov-chef avses Redovisningschef
Adm-chef avses Administrativ chef
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A ALLMANNA ARENDEN

A1l Allmanna drenden

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.

1.1 Fullmakt:

Utfardande av fullmakt att féra kommunens talan infér KS-ordf. Beslut

domstol eller andra myndigheter samt vid férrattningar av

skilda slag.

1.2 Allméan handling:

Beslut att avsla begiran hos kommunstyrelsen att fa ta del

av allman handling eller att lamna ut handling med forbe-

hall, som inskranker sékandes ratt att yppa dess innehall

eller eljest férfoga over den (2 kap 14-1588§ Tryckfrihetsfor-

ordningen);

— handling férvarad pa kommunledningskontoret; K-chef Beslut

— handling férvarad pa respektive férvaltningskontor; F-chef Beslut

— proévning av utldmnande av socialtjdnstlagens akter som | K-chef Beslut
overlamnats till kommunstyrelsen fér forskningsanda-
mal.

1.3 Avvisa overklaganden:

Beslut enligt 24 § Forvaltningslagen (galler ej beslut som

overklagas enligt 10 kap kommunallagen) att avvisa for

sent inkommet Overklagande:

— overklaganden av beslut att anta detaljplan eller omra- K-chef Beslut
desbestammelser;

— oOvriga 6verklaganden. K-chef Beslut

1.4 Yttranden

Yttranden till polismyndighet enl. allma@nna ordningsstadgan | Enh-chef gatu- | Beslut

och lagen om allmdnna sammankomster: enheten

Yttranden i arenden som inte ar av principiell karaktar. K-chef Beslut

1.5 Avtalsbrott

Bevakning av kommunens ratt med befogenhet att vid av-

talsbrott hava avtal:

— Kommunstyrelsen K-chef Beslut

— Namnd. F-chef Beslut
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A 2 Bradskande d@renden
Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
2.1 Bradskande d@renden
Beslut i &renden som &r sa bradskade, att kommunstyrel- KS au Beslut
sens avgodrande inte kan avvaktas (sddant beslut ska anmaé-
las vid kommunstyrelsens ndastkommande sammantrade).
Beslut sa bradskande att inte heller arbetsutskottets avgo- KS-ordf. Beslut
rande kan avvaktas.
2.2 Extraordindra handelser
Beddémning nar en extraordindr handelse medfér att krisled- | ordinarie le- Beslut
ningsnamnden ska trada i funktion, vid férfall for ordféorande | damot av KSau
och vice ordférande. i ordning efter
levnadsalder
Beslut att larma krisledningsnamndens ordférande vid ex- Rdddningsle-
traordinar handelse. dare i tjanst,
K-chef,
F-chef, inklu-
sive chef eller
kontaktperson
for Dalslands
Miljokontor,
Beredskaps-
samordnare
Beslut pa krisledningsndmndens vagnar i &renden som &r s&8 | Ordinarie le- Beslut
bradskande att namndens avgdranden inte kan avvaktas, damot av KSau
vid forfall for ordférande och vice ordféranden. i ordning efter
levnadsalder
Beslut att aktivera informationsorganisationen och uppdra Krislednings- Beslut

till informationsansvarig att leda arbetet enligt informat-

namndens ord-

ionsplan. forande

Inkalla tolkar. Informations- Verkstillighet
ansvarig

A 3 Ovriga allmianna drenden

Delegeringsédrende Delegat Beslut/Verkst.

3.1 Firmatecknare

Ratt att teckna firman Melleruds kommun. KS-ordf. och K- | Beslut
chef var for sig

3.2 Ersattning till fortroendevalda

Infor varje kalenderar, efter redovisning av personalchefen, | KSau Beslut

faststdlla den regleringskoefficient som ska galla for ersatt-
ning till fértroendevalda.
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3.3 Kommunvapnet

Tillstand att anvénda kommunens vapen. K-chef Beslut

3.4 Representation

Representation av Melleruds kommun skall féretradas av:

-  Kommunfullmaktige;

Fullmaktiges
ordf.

Verkstdllighet

- Kommunstyrelsen;

KS-ordf.
och/eller K-
chef

Verkstdllighet

-  Namnd.

Ordf. och/eller
F-chef

Verkstillighet

3.5 Uppvaktningar

Uppvaktningar som enligt uppvaktningsreglemente ska ha
foretradare fran Melleruds kommun gentemot:

— personal;

Resp. chef

Verkstallighet

— naringsliv.

KS-ordf
och/eller K-
chef

Verkstillighet

3.6 Fortroendevalds deltagande i kurser och konfe-
renser

KS-ordf och vice ordf. deltagande i kurs/konferens inom
budget for avsett &ndamal:

— om hégst tva dagar;

KS-ordf, vice
ordf

Verkstillighet

— om mer &an tva dagar. Ksau Beslut

ovriga fortroendevaldas deltagande i kurs/konferens inom

budget for avsett andamal:

- Kommunstyrelsen. Ksau Verkstillighet

3.7 Hemvarnsman

Yttrande angdende antagande av hemvéarnsman. Beredskaps- Beslut
samordnaren

B PERSONALARENDEN

B 4 Tillsvidareanstdllningar

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.

4.1 Tillsvidareanstdllning kommunchef

Tillsvidareanstillning av kommunchef, i samrad med perso- | KSau Beslut

nalchef.




MELLERUDS KOMMUN ‘KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING ‘Flik D

Titel

DELEGERINGSREGLER, KOMMUNSTYRELSEN

Faststalld av KF § 44 Den 25 maj 2011 Sida

Ersatter KS § 50/10 | Utbytt den | Sign 10:28

4.2 Tillsvidareanstadllning forvaltningschef

Tillsvidareanstallning av férvaltningschef, i samrad med KSau Beslut

kommunchef och personalchef.

4.3 Tillsvidareanstallning ekonomichef

Tillsvidareanstéllning av ekonomichef, i samrad med kom- KSau Beslut

munchef och personalchef.

4.4 Tillsvidareanstadllning personalchef

Tillsvidareanstillning av personalchef, i samrad med kom- Ksau Beslut

munchef.

4.5 Tillsvidareanstallning enhetschefer

Tillsvidareanstallning av enhetschefer, i samrad med perso- | F-chef Beslut

nalchefen.

4.6 Tillsvidareanstallning 6vrig personal

Tillsvidareanstallning av 6vrig personal, i samrad med per- Enhetschef Beslut

sonalchef.

B 5 Visstidsanstdllningar

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.

5.1 Kommunchef

—  Over 2 manader; Ksau Beslut

— T.o.m. 2 manader vid kommunchefs semester eller an- | K-chef Verkstillighet
nan franvaro.

5.2 Forvaltningschef

—  Over 6 manader, i samrad med kommunchef och per- Ksau Beslut
sonalchef;

— T.o.m. 6 manader, i samrad med personalchef. K-chef Beslut

5.3 Enhetschef

Visstidsanstallning, i samrad med personalchef. F-chef Verkstillighet

5.4 Ovrig personal

Visstidsanstallning, i samrad med personalchef:

- Over 6 manader; Enh-chef Beslut

- T.o.m. 6 manader. Enh-chef Verkstillighet

5.5 Beordrande om tillfillig anstéallning

Beordrande om tillféllig anstallning av hégre befattning

sasom:

— kommunchef; Ksau Beslut

— férvaltningschef; K-chef Beslut

— enhetschef. F-chef Beslut
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B 6 Anstdllningens upphdrande

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
6.1 Uppsdgning

Godkannande av medarbetares uppsagning, i samrad med Respektive Beslut
personalchef. chef

Uppséagning av personal pga. arbetsbrist, i samrad med per- | F-chef Beslut
sonalchef.

Uppsadgning av personliga skél/avsked av personal, i samrad | K-chef Beslut
med personalchef.

6.2 Omplacering

Omplacering av personal, i samrad med personalchef:

— kommunchef; Ksau Beslut
— forvaltningschef; K-chef Beslut
— enhetschef och dvrig personal. F-chef Beslut
Omplacering av personal mellan férvaltningarna inom kom- | K-chef Beslut
munen nar dverenskommelse inte kunnat nds, i samrad

med personalchef.

6.3 Avstdngning

Avstiéngning, i samrad med personalchef:

— kommunchef; Ksau Beslut
— forvaltningschef; K-chef Beslut
— enhetschef och évrig personal. F-chef Beslut
6.4 Disciplinpafoljd

Disciplinpaféljd, i samrad med personalchef:

- kommunchef; Ksau Beslut
— fdrvaltningschef; K-chef Beslut
— enhetschef och évrig personal. F-chef Beslut
6.5 Polisanmadlan

Polisanmalan, i samrad med personalchef, mot personal

som misstdankts for brott i tjdnst:

— kommunchef; Ksau Beslut
— fdrvaltningschef; K-chef Beslut
— enhetschef och dvrig personal. F-chef Beslut
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B 7 Pension

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.

7.1 Kvarstdende i tjdanst

Beslut om kvarstdende i nuvarande tjanst efter 65 ar, i

samrad med personalchef:

- kommunchef; Ksau Beslut

— férvaltningschef; K-chef Beslut

— enhetschef; F-chef Beslut

— bvrig personal. Enh-chef Beslut

7.2 Sarskild avtalspension

Beviljande av sarskild avtalspension och alternativ KAP-KL,

se pensionspolicy, i samrad med personalchef:

— _kommunchef; Ksau Beslut

— forvaltningschef; Ksau Beslut

— enhetschef; F-chef Beslut

— Ovrig personal. F-chef Beslut

7.3 Samordningsfri inkomst

Samordningsfri inkomst, se pensionspolicy. Ksau Beslut

7.4 Pensionsbrev

Utfardande av pensionsbrev. Adm-chef Verkstallighet

B 8 Lon och andra anstédllningsformaner

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.

8.1 Lonedversyn

Direktiv infor |[6nedversyn avseende personal inom Melle- Ksau Verkstillighet

ruds kommun.

8.2 Lonedversyn, kommunchefen

Lénedversyn fér kommunchefen. KS-ordf. Beslut

8.3 Lonedversyn, ovriga

Lonedversyn, i samrad med personalchef:

— for forvaltningschef; K-chef. Beslut

— for enhetschef galler dven i samrad med kommunchef; F-chef Beslut

—  for dvrig personal galler dven i samrad med forvalt- Enh-chef Beslut
ningschef.

8.4 Kollektivavtalsforhandlingar

Kollektivavtalsforhandlingar om 16n eller andra anstallinings- | Pers-chef Beslut

formaner for personal inom kommunen.
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8.5 Lonevillkor nyanstalid
Faststdllande av 16n och andra anstallningsvillkor vid tillsvi-
dareanstéllning av ny personal, i samrad med personalche-
fen:
— kommunchef; KS-ordf. Beslut
— forvaltningschef; K-chef Beslut
— enhetschefer; F-chef Beslut
— ovrig personal géller dven i samrad med férvaltnings- Enh-chef Beslut

chef.
8.6 Lon vid visstidsanstidllning
Faststdllande av 16n och andra anstallningsvillkor vid tillfal-
liga anstéllningar. Samrdd med personalchefen:
— kommunchef; KS-ordf. Verkstillighet
— férvaltningschef; K-chef Verkstillighet
— enhetschef; F-chef Verkstillighet
— ovrig personal. Enh-chef Verkstillighet
8.7 Ovriga avtal
Teckna lokala och centrala kollektivavtal. Pers.chef Beslut
B 9 Ledighet
Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
9.1 Semester eller tjdnstledighet reglerad i lag eller
avtal:
— _kommunchef; KS-ordf. Verkstillighet
— fdrvaltningschef; K-chef Verkstillighet
— _enhetschef; F-chef Verkstillighet
— 0vrig personal. Enh-chef Verkstidllighet
9.2 Tjanstledighet ej reglerad i lag eller avtal:
— kommunchef; KS-ordf. Verkstallighet
— fdrvaltningschef; K-chef Verkstillighet
— enhetschef; F-chef Verkstillighet
— bvrig personal. F-chef Verkstillighet
9.3 Begaran om ldkarintyg
Begdran om lakarintyg avseende kortare sjukskrivning éan 8 | Respektive Verkstillighet
dagar. chef
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B 10 Utbildning
Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
10.1 Deltagande i kurser, konferenser och liknande
inom ramen for budget
Deltagande i kurser, konferenser och liknande inom ramen
for budget under:
— Hogst fem dagar vid varije tillfalle Respektive Verkstdllighet
chef
— Darutodver:
— kommunchef; KS-ordf Beslut
— forvaltningschef; K-chef Beslut
— enhetschef; F-chef Beslut
— Ovrig personal. Enh-chef Beslut
B 11 Bisyssla
Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
11.1 Anmalan om bisyssla
Begaran om uppgift om bisyssla. Pers-chef Beslut
11.2 Forbud mot bisyssla
Férbud mot bisyssla, tas i samrad med personalchef:
— kommunchef; KS-ordf. Beslut
— forvaltningschef; K-chef Beslut
— enhetschef; F-chef Beslut
— 0vrig personal. F-chef Beslut
B 12 Organisation
Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
12.1 Forvaltningsorganisation
Férandring av forvaltningsorganisation, i samrad med F-chef Beslut
namnd och kommunchef.
12.2 Beslut om bemanning
Beslut om bemanning samt inrattande och avveckling av
anstallningar inom budgetram:
— Kommunstyrelsen; K-chef Beslut
- Namnd. F-chef Beslut
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B 13 Arbetskonflikt avseende personal inom Melle-

ruds kommun

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
13.1 Tvisteforhandlingar

Tvisteférhandlingar pa grund av konflikt. Pers-chef Beslut

13.2 Konfliktanvisningar

Beslut om konfliktanvisningar. Pers-chef Beslut

13.3 Dispens fran stridsatgarder

Begidran om dispens fran stridsatgérder. Pers-chef Beslut

13.4 Beslut om skyddsarbete

Beslut om skyddsarbete. Pers-chef Beslut

B 14 Egen bil

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
14.1 Avtal om egen bil

Avtal om anvéndandet av egen bil i tjdnsten:

— kommunchef; KS-ordf Beslut

— forvaltningschef; K-chef Beslut

— enhetschef; F-chef Beslut

— Ovrig personal. Enh-chef Beslut

B 15 MBL

Delegeringsédrende Delegat Beslut/Verkst.
15.1 MBL

Behorighet i budgetberedningens och kommunstyrelsens

MBL-férhandlingar och information enligt 11, 12, 19 och 38

8§:

- Kommunstyrelsen; K-chef Verkstidllighet
— namnd, férvaltning; F-chef Verkstillighet
— _enhet. Enh-chef Verkstillighet
15.2 MBL

Behorighet i budgetberedningens och kommunstyrelsens Pers-chef Beslut

MBL-férhandlingar och information enligt 14 §.
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B 16 Fackligt arbete

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
16.1 Loneférmaner vid fackligt arbete

Beslut om bibehallna I6neférmaner vid fackligt arbetet och Pers-chef Verkstillighet
utbildning.

C EKONOMIADMINISTRATIVA ARENDEN

C 17 Ekonomidrenden

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
17.1 Avskrivningar

Bokforingsmassiga avskrivningar av Melleruds kommuns

fordringar:

— fordringar 6ver 15.000 SEK; Ek-chef Beslut

— fordringar under 15.000 SEK. Redov-chef Verkstillighet
Avskrivningar till foljd av konstaterad kundférlust i samband | Ek-chef Verkstillighet
med konkurs eller ackorduppgoérelse.

17.2 Forsakring

Godkannande av Melleruds kommuns avtal med forsak- Ek-chef Beslut
ringsbolag om avvikelse fran forsakringsvillkor i samband

med skadereglering.

Undertecknande av Melleruds kommuns férsakringar. Ek-chef Beslut

17.3 Lan och placeringar

Beslut om upptagande, konvertering, férlangning eller om- Ek-chef Beslut
sattning av 18n i enlighet med finanspolicy.

Placering av Melleruds kommuns medel i enlighet med fi- Ek-chef Beslut
nanspolicy.

17.4 Attest vid ersattningar vid representation

Beslutsattester betraffande ersattningar vid representation

enligt attestreglemente:

- kommunchefens; KS-ordf Verkstillighet
— fdrvaltningschefs, ekonomichefs, personalchefs; K-chef Verkstillighet
— enhetschefers; F-chef Verkstillighet
— Ovrig personals. Enh-chef Verkstillighet
17.5 Investeringar

Beslutanderétt avseende igangsattande, inom ramen for

kommunstyrelsens budgeterade investeringar, avseende:

— investeringar understigande 1 000 000 SEK per objekt. | Ksau Beslut
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17.6 Borgensataganden

Beslut i drenden rorande tecknande av borgen till helagda Ek-chef Beslut
foretag enligt finanspolicy.

17.7 Donationsmedel

Placering av donationsmedel enligt finanspolicyn. Ek-chef Beslut
Utdelning av donationsmedel inom kommunstyrelsens an- Ekonom Sam- Beslut

o
svarsomrade.

hallsbyggnads-
forvaltningen

C 18 Upphandlingar

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
18.1 Leasing/hyrkop

Avtal om leasing, hyrkép och déarmed jamfdrbara avtal mel- | Ek-chef Beslut

lan Melleruds kommun och annan part, inom budget, i sam-

rad med forvaltningschef.

18.2 Upphandling av varor och tjianster

Upphandling och avtalsteckning avseende varor och tjanster | Respektive Verkstillighet
inom driftbudget, enligt inképspolicy. chef

18.3 Upphandling av forvaltningsévergripande varor

och tjanster samt ramavtal

Upphandling och avtalsteckning (ramavtal) avseende for- Ek-chef Beslut
valtningsévergripande varor och tjanster.

18.4 Upphandling av investeringsobjekt med igdng-

sattningstillstdnd

Infordra konsult-, leverans- och entreprenadanbud, anta

anbud, traffa avtal med konsulter, leverantérer och entre-

prendrer samt hava/forkasta sadant avtal/anbud och i sam-

band darmed féretrada Melleruds kommun och bevara dess

ratt:

— under 1 000 000 SEK; F-chef Verkstillighet
— O6ver 1 000 000 SEK. Ksau Beslut

18.5 Kommunens statistik

Ansvar fér framtagande av kommunens statistik

Info-ansvarig

Verkstillighet
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D SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

D 19 Samhaillsbyggnadsforvaltningens taxe- och bi-

dragsdrenden

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
19.1 Vaghaliningsbidrag

Besluta i drenden angdende utgivande av vaghallningsbi- F-chef Beslut

drag i enlighet med av kommunfullmaktige faststallda prin-

ciper.

19.2 VA-taxa

Tillampning av taxa samt allm@nna bestammelser fér bru- Enh-chef VA- Verkstillighet

kande av kommunens allmé@nna vatten- och avloppsanlagg-
ningar.

och renhdlining

19.3 Renhdllningstaxa

Tillampning av taxa och reglemente for kommunens ren-
o . . -
hallningsverk inkl. slamsugning.

Enh-chef VA-
och renhdllning

Verkstillighet

19.4 Bostadsanpassningsbidrag

Beslut i &renden angaende bostadsanpassningsbidrag. F-chef Beslut
D 20 Markarenden

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
20.1 Forsaljning av mark

Férsaljning av mark for industri, hantverk och handel inom K-chef Beslut
faststilld taxa och detaljplan i samrdd med KSAU.

20.2 Forsaljning av tomtmark

Tomtférsaljning fér egnahemsbebyggelse inom detaljplan. F-chef Beslut
20.3 Forsaljning av ramark

Forsaljning av ramark. KSAU Beslut
20.4 Utarrendering av kommunens mark

Utarrendering av kommunens mark fér industri, hantverk K-chef Beslut
och handel, hégst fem 3ar i sénder i samrad med KSAU.

20.5 Utarrendering av kommunens mark évrigt

Utarrendering av kommunens mark fér évriga andamal, F-chef Beslut
hogst fem &r i samrdd med KSAU.

20.6 Servituts- och ledningsupplatelser

Servituts- och ledningsupplatelser. F-chef Beslut
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20.7 Upplatelse platsmark

Upplatelse av allmén platsmark. F-chef Beslut
D 21 Lokala trafikforeskrifter, mm

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
Utfarda tillfallig lokal trafikforeskrift enligt Vagtrafikkungo6- F-chef Beslut
relsen och Terrangtrafikkungoérelsen i tillampliga delar.

Beslut om undantag for rérelsehindrade nar det géller lokala | F-chef Beslut
trafikféreskrifter som avser stannande eller parkering.

Beslut om tillsyn, prévning av ansékningar om tillstand till F-chef Beslut
eller dispens for skyltning som ankommer p5 kommunen

enligt lagen med sarskilda bestsammelser om gaturenhall-

ning och skyltning (SFS 1998:814).

E PLAN- OCH BYGGARENDEN

E 22 Plan- och byggarenden

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
22.1 Planforslag

Lagga forslag till byggnadsnamnden pa planer som finns KSau Beslut
upptagna i byggnadsnamndens budget.

22.2 Samrdadsyttranden

Yttranden 6ver detaljplan som stélls ut for samrad. KSau Beslut
22.3 Framstallningar och yttranden fran byggnads-

namnd m.fl.

Framstallningar till och yttranden éver remisser fran bygg- F-chef Beslut
nadsndamnd eller fastighetsbildningsmyndighet angdende

fastighetsbildning, bygglov m.m. samt anséka om och re-

presentera nédmnden vid lantmateriférrattningar

22.4 Tillstand till allmd@n kameraodvervakning

Yttranden enligt lag 1998:150 om tillstand till allman kame- | Samordnare Beslut
rabvervakning

F 23 KOMMUNKONTORET

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.
23.1 Oppethdllande

Beslut om dppethallande av kommunkontoret K-chef Beslut
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G 24KOLLEKTIVTRAFIK

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
24.1 Kollektivtrafikfragor

Yttranden over remisser och planer avseende kollektivtrafik | Samordnare Beslut

H MEDBORGARKONTORET

H 25 Fardtjanstarenden

Delegeringsirende Delegat Beslut/Verkst.

25.1 Fardtjanst (Lagen om fardtjanst, SFS 1997:736)

Beslut avseende tillstdnd enligt 7-9 §§ Samhallsvdgle- | Beslut
dare

Beslut om aterkallelse av tillstdnd enligt 12 §. Sambhaillsvigle- | Beslut
dare

Beslut avseende tillstand enligt 4-7 §§. Samhallsvidgle- | Beslut
dare

Beslut om aterkallelse av tillstdnd enligt 9 §. Sambhaillsvigle- | Beslut
dare

25.2 Riksfardtjanst (Lagen om riksfardtjanst SFS

1997:735)

Beslut avseende tillstand enligt 4 - 7 §§. Samhallsvdgle- | Beslut
dare

Beslut om aterkallelse av tillstand enligt 9 §. Samhaillsvigle- | Beslut

dare

H 26 Lotteridarenden

Delegeringsdrende Delegat Beslut/Verkst.
26.1 Lotteridrenden

Arenden enligt lotterilagen:

— arenden av principiell betydelse; KSau Beslut

— Ovriga @arenden med undantag for avslagsbeslut. Samhallsvdgle- | Beslut

dare

H 27 Foreningsbidrag

Delegeringsédrende

Delegat

Beslut/Verkst.

27.1 Foreningsbidrag

Utbetalning av foreningsbidrag enligt faststalld norm.

Sambhallsvéagle-
dare

Verkstillighet
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ALTERNATIV/KOMPLEMENT

Kommunstyrelsen delegerar till nedan nédmnda politiska organ, politiker eller arbetstagare hos
kommunen att pd styrelsens vagnar - med iakttagande av de begrénsningar i form av belopp
eller i andra avseenden, som styrelsen sarskilt beslutat fatta beslut i de arendegrupper som
anges nedan.

Uppgiftsférdelning enligt arbetsmiljépolicyn finns angiven i policyn.

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT

Allmanna arenden

1. Beslut i &renden som &r sa bradskade, att kommunstyrelsens avgérande inte kan avvaktas
(sddant beslut ska anmaélas vid kommunstyrelsens ndstkommande sammantrade).

2. Infor varje kalenderar, efter redovisning av personalchefen, faststélla den regleringskoeffi-
cient som ska galla for ersattning till fértroendevalda.

3. KS-ordf och vice ordf:s deltagande i kurs/konferens om mer &n tva dagar, inom budget for
avsett &ndamal.

4, Ovriga fortroendevaldas inom kommunstyrelsen deltagande i kurs/konferens inom budget
for avsett andamal.

Personalarenden

Tillsvidareanstallning av kommunchef, i samrad med personalchef.

Tillsvidareanstéllning av férvaltningschef i samrad med kommunchef och personalchef.

Tillsvidareanstallning av personalchef i samrad med kommunchef.

Visstidsanstallning éver 2 manader av kommunchef.

5
6.
7. Tillsvidareanstéllning av ekonomichef i samrad med kommunchef och personalchef.
8
9
1

0. | Visstidsanstéllning éver 6 manader av forvaltningschef, i samrad med kommunchef och
personalchef.

11. | Beordrande om tillfillig anstéllning av hégre befattning sésom kommunchef.

12. | Omplacering av kommunchef, i samrdd med personalchef.

13. | Avstingning av kommunchef, i samrad med personalchef.

14. | Disciplinpaféljd avseende kommunchef, i samrdd med personalchef.

15. | Polisanmalan mot kommunchef som misstankts for brott i tjanst, i samrad med personal-
chef.

16. | Beslut om kommunchefs kvarstdende i nuvarande tjénst efter 65 ar, i samrad med perso-
nalchef.

17. | Beviljande av sarskild avtalspension och alternativ KAP-KL, se pensionspolicy, fér kommun-
chef och férvaltningschef i samrdd med personalchef.

18. | Samordningsfri inkomst fér kommunchef och férvaltningschef, se pensionspolicy.

19. | Direktiv infér I6nedversyn avseende personal inom Melleruds kommun.

Ekonomiadministrativa drenden

20. | Beslutanderatt avseende igangsattande avseende investeringar understigande 1 000 000
SEK, inom ramen for kommunstyrelsens budgeterade investeringar.

21. | Infordra konsult-, leverans- och entreprenadanbud, anta anbud, tréffa avtal med konsulter,
leverantdrer och entreprenérer samt hava/férkasta sddant avtal/anbud och i samband
darmed foretrada Melleruds kommun och bevara dess ratt, 6ver 1 000 000 SEK.
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Markdrenden

22. | Forsaljning av ramark.

Plan- och byggdrenden

23. | Lagga forslag till byggnadsnamnden pa planer som finns upptagna i byggnadsndmndens
budget.

24. | Avge yttranden dver detaljplan som stélls ut for samrad.

Medborgarkontoret

25. | Arenden enligt lotterilagen: drenden av principiell betydelse.

KS ORDFORANDE

Allmanna arenden

1. Utfardande av fullmakt att féra kommunens talan infér domstol eller andra myndigheter
samt vid férrattningar av skilda slag.

2. Beslut s& bradskande att inte heller arbetsutskottets avgdrande kan avvaktas.

3. Ratt att teckna firman Melleruds kommun.

4. Representation av Melleruds kommun skall féretrddas av: KS och/eller K-ch.

5. Uppvaktningar som enligt uppvaktningsreglemente ska ha féretradare fran Melleruds kom-
mun, gentemot naringsliv, alternativt tillsammans med K-ch.

Personaldrenden

6. Lonedversyn for kommunchefen.

7. Faststallande av 16n och andra anstallningsvillkor vid tillsvidareanstéllning av ny personal, i
samrad med personalchefen: kommunchef.

8. Faststallande av 16n och andra anstéllningsvillkor vid tillfalliga anstallningar. Samrad med
personalchefen avseende kommunchef.

9. Semester eller tjanstledighet reglerad i lag eller avtal avseende kommunchef.

10. | Tjanstledighet ej reglerad i lag eller avtal kommunchef.

11. | Deltagande i kurser, konferenser och liknande inom ramen foér budget utéver 5 dagar avse-
ende kommunchef.

12. | Férbud mot bisyssla tas i samrad med personalchef avseende kommunchef.

13. | Avtal om anvandandet av egen bil i tjdnsten avseende kommunchef.

14. | Beslutsattester betraffande ersattningar vid kommunchefens representation enligt attest-
reglemente.

15. | KS-ordf och vice ordf. deltagande i kurs/konferens inom budget fér avsett &ndamal: om
hogst tva dagar.

KOMMUNSTYRELSENS VICE ORDFORANDE

1. | Deltagande i kurs/konferens inom budget for avsett &ndamal: om hégst tva dagar.

KOMMUNFULLMAKTIGES ORDFORANDE

2. | Representation av Melleruds kommun skall féretradas av kommunfullméktige.
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KRISLEDNINGSNAMNDENS ORDFORANDE

1.

Beslut att aktivera informationsorganisationen och uppdra till informationsansvarig att leda
arbetet enligt informationsplan.

ORDINARIE LEDAMOT AV KSAU I ORDNING EFTER LEVNADSALDER

1. Vid férfall fér ordférande och vice ordférande, beddmning nar en extraordinar handelse
medfor att krisledningsnamnden ska trada i funktion.
2. Vid férfall for ordférande och vice ordférande, beslut pd krisledningsndmndens vagnar i

drenden som &r s3 bradskande att ndmndens avgéranden inte kan avvaktas.

RESPEKTIVE FORTROENDEVALD

1.

| Eget deltagande i kurs/konferens om hégst tva dagar inom budget for avsett &ndamal.

KOMMUNCHEF

Allmanna arenden

1.

Beslut att avsla begiran hos kommunstyrelsen att fa ta del av allmén handling eller att

lamna ut handling med férbehall, som inskréanker sékandes ratt att yppa dess innehall eller

eljest forfoga 6ver den (2 kap 14-1588 Tryckfrihetsférordningen);

— Handling férvarad pa kommunledningskontoret

- Provning av utldmnande av socialtjdnstlagens akter som 6éverlamnats till kommunsty-
relsen for forskningséndamél.

Beslut enligt 24 § Férvaltningslagen (galler ej beslut som 6éverklagas enligt 10 kap kommu-
nallagen) att avvisa for sent inkommet éverklagande:

— Overklaganden av beslut att anta detaljplan eller omradesbestammelser

— Ovriga 6éverklaganden.

Yttranden i drenden som inte ar av principiell karaktar.

Bevakning av kommunens ratt med befogenhet att vid avtalsbrott hdava avtal.

Beslut att larma krisledningsnédmndens ordférande vid extraordinar handelse.

Ratt att teckna firman Melleruds kommun.

Tillstand att anvdnda kommunens vapen.

Representation av Melleruds kommun skall féretradas av KS och/eller KS:s ordf.

00N AW

Uppvaktningar som enligt uppvaktningsreglemente ska ha féretradare fran Melleruds kom-
mun gentemot personal. Uppvaktningen gentemot naringsliv alternativt tillsammans med
KS:s ordf.

10.

Beslut om dppethallande av kommunkontoret.

Personalarenden

11.

Visstidsanstallningar av
o . o
—  kommunchef t.o.m. 2 manader vid kommunchefs semester eller annan franvaro
. . o . o
— férvaltningschef t.o.m. 6 manader, i samrad med personalchef.

12.

Beordrande om tillféllig anstalining av hégre befattning, sasom forvaltningschef.

13.

Godkannande av medarbetares uppsédgning, i samrad med personalchef.

14.

Uppsagning av personliga skél/avsked av personal, i samrad med personalchef.

15.

Omplacering av férvaltningschef, i samrad med personalchef.

16.

Omplacering av personal mellan forvaltningarna inom kommunen nar éverenskommelse
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inte kunnat nds, i samrad med personalchef.

17. | Avstingning av forvaltningschef, i samrad med personalchef.

18. | Disciplinpaféljd mot férvaltningschef, i samrdd med personalchef.

19. | Polisanmalan, i samrad med personalchef, mot férvaltningschef som missténkts for brott i
tjanst.

20. | Beslut om forvaltningschefs kvarstaende i nuvarande tjanst efter 65 ar, i samrad med per-
sonalchef.

21. | Beviljande av sarskild avtalspension och alternativ KAP-KL, se pensionspolicy, for forvalt-
ningschef i samrad med personalchef.

22. | Lonedversyn avseende forvaltningschef, i samrad med personalchef.

23. | Faststéllande av I6n och andra anstallningsvillkor vid tillsvidareanstéllning av ny férvalt-
ningschef, i samrad med personalchefen.

24. | Faststallande av 16n och andra anstéallningsvillkor vid tillfalliga anstallningar avseende f6r-
valtningschef. Samrdd med personalchefen.

25. | Semester eller tjanstledighet reglerad i lag eller avtal avseende férvaltningschef.

26. | Tjanstledighet ej reglerad i lag eller avtal, férvaltningschef.

27. | Begaran om lakarintyg avseende kortare sjukskrivning én 8 dagar.

28. | Forvaltningschefs deltagande i kurser, konferenser och liknande inom ramen for budget.

29. | Forbud mot bisyssla avseende forvaltningschef tas i samrad med personalchef.

30. | Beslut om bemanning samt inrattande och avveckling av anstallningar inom KS:s bud-
getram.

31. | Avtal om férvaltningschefs anvdandande av egen bil i tjdnsten.

32. | Behorighet i budgetberedningens och kommunstyrelsens MBL-férhandlingar och informat-
ion enligt 11, 12, 19 och 38 §§, avseende KS.

Ekonomiadministrativa drenden

33. | Beslutsattester betraffande ersattningar vid férvaltningschefs, ekonomichefs och personal-
chefs representation enligt attestreglemente.

34. | Upphandling och avtalsteckning avseende varor och tjanster inom driftbudget, enligt in-
kdpspolicy.

Samhadllsbyggnadsdrenden

35. | Forsaljning av mark fér industri, hantverk och handel inom faststalld taxa och detaljplan i
samrad med KSAU.

36. | Utarrendering av kommunens mark for industri, hantverk och handel, hégst fem ar i sander
i samrad med KSAU.

FORVALTNINGSCHEF

Allmanna arenden

1. Beslut att avsla begéran hos respektive namnd att fa ta del av allman handling eller att
ldmna ut handling med forbehall, som inskranker sékandes ratt att yppa dess innehdll eller
eljest forfoga 6ver den (2 kap 14-1588 Tryckfrihetsférordningen):

— Handling férvarad pa respektive férvaltningskontor.

2. Bevakning av kommunens ratt med befogenhet att vid avtalsbrott hdava avtal tecknat av
namnd.

3. Beslut att larma krisledningsnamndens ordférande vid extraordinar handelse.

4. Representation nar Melleruds kommun skall féretradas av namnd, och/eller nédmndsordf.

5. Uppvaktningar som enligt uppvaktningsreglemente ska ha foretrédare fran respektive
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| namnd, gentemot personal.

Personaldrenden

6. Tillsvidareanstéllning av enhetschefer, i samrad med personalchefen.

7. Visstidsanstallning av enhetschef i samrad med personalchef.

8. Beordrande om tillfillig anstéllning av hégre befattning, sdsom enhetschef.

9. Godk&dnnande av medarbetares uppsdgning, i samrad med personalchef.

10. | Uppségning av personal pga. arbetsbrist, i samrad med personalchef.

11. | Omplacering av enhetschef och évrig personal, i samrad med personalchef.

12. | Avstdngning av enhetschef och 6vrig personal, i samrad med personalchef.

13. | Disciplinpaféljd mot enhetschef och 6évrig personal, i samrad med personalchef.

14. | Polisanmalan mot enhetschef och évrig personal som missténkts for brott i tjdnst, i samrad
med personalchef.

15. | Beslut om enhetschefs kvarstaende i nuvarande tjénst efter 65 ar, i samrad med personal-
chef.

16. | Beviljande av sarskild avtalspension och alternativ KAP-KL avseende enhetschef och dvrig
personal i samrdd med personalchef, se pensionspolicy.

17. | Lénedversyn avseende enhetschef och évrig personal, i samrad med personalchef, fér en-
hetschef géller dven i samrad med kommunchef.

18. | Faststadllande av 16n och andra anstéallningsvillkor vid tillsvidareanstallning av ny enhetschef
i samrad med personalchefen.

19. | Faststallande av 16n och andra anstallningsvillkor vid tillféllig anstéllning av enhetschef.
Samrad med personalchefen.

20. | Semester eller tjanstledighet avseende enhetschef reglerad i lag eller avtal.

21. | Tjanstledighet ej reglerad i lag eller avtal avseende enhetschefer och évrig personal.

22. | Begdran om lakarintyg avseende kortare sjukskrivning én 8 dagar.

23. | — Enhetschefs deltagande i kurser, konferenser och liknande inom ramen fér budget.

24. | Férbud mot enhetschefers och 6vrig personals bisyssla tas i samrad med personalchef.

25. | Férandring av forvaltningsorganisation, i samrad med ndmnd och kommunchef.

26. | Beslut om bemanning samt inrattande och avveckling av anstéllningar inom namndens
budgetram.

27. | Avtal om enhetschefs anvdandandet av egen bil i tjansten.

28. | Behdrighet i budgetberedningens och kommunstyrelsens MBL-férhandlingar och informat-
ion enligt 11, 12, 19 och 38 §§ avseende respektive namnd och/eller férvaltning.

29. | Beslutsattester betrdffande ersadttningar vid enhetschefers representation enligt attestreg-
lemente.

Ekonomiadministrativa darenden

30. | Upphandling och avtalsteckning avseende varor och tjanster inom driftbudget, enligt in-
kdpspolicy.
31. | Infordra konsult-, leverans- och entreprenadanbud, anta anbud, trdffa avtal med konsulter,

leverantérer och entreprendrer samt hava/férkasta sadant avtal/anbud och i samband
darmed féretrada namnden och bevara dess ratt:
— under 1 000 000 SEK.

FORVALTNINGSCHEF SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN, DESSUTOM

1. Besluta i arenden angdende utgivande av vaghaliningsbidrag i enlighet med av kommun-
fullmaktige faststallda principer.

2. Beslut i &renden angaende bostadsanpassningsbidrag.

3. Tomtférsaljning fér egnahemsbebyggelse inom detaljplan.
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4. Utarrendering av kommunens mark for évriga &ndamal, hégst fem ar i samrad med KSAU.
5. Servituts- och ledningsupplatelser.

6. Upplatelse av allmén platsmark.

7. Utfarda tillfallig lokal trafikforeskrift enligt Vagtrafikkungorelsen och Terrangtrafikkungdérel-

sen i tilldmpliga delar.

o

Beslut om undantag for rérelsehindrade nar det galler lokala trafikforeskrifter som avser
stannande eller parkering.

9. Framstallningar till och yttranden éver remisser fran byggnadsnamnd eller fastighetsbild-
ningsmyndighet angdende fastighetsbildning, bygglov m.m. samt ansdkan om fastighets-
bildning, bygglov m.m och representera namnden vid lantmateriférrattningar.

10. | Beslut om tillsyn, prévning av ansdkningar om tillstand till eller dispens for skyltning som
ankommer pa8 kommunen enligt lagen med sarskilda bestammelser om gaturenhallning och
skyltning (SFS 1998:814).

EKONOMICHEF

1. Bokforingsmassiga avskrivningar av Melleruds kommuns fordringar — fordringar éver
15.000 SEK.

2. Avskrivningar till f6ljd av konstaterad kundférlust i samband med konkurs eller ackordupp-
gorelse.

3. Godkannande av Melleruds kommuns avtal med férsikringsbolag om avvikelse fran forsak-

ringsvillkor i samband med skadereglering.

4. Undertecknande av Melleruds kommuns forsakringar.

5. Beslut om upptagande, konvertering, férlangning eller omsattning av 1an i enlighet med
finanspolicy.

6. Placering av Melleruds kommuns medel i enlighet med finanspolicy.

7. Beslut i drenden rérande tecknande av borgen till helagda foretag enligt finanspolicy.

8. Placering av donationsmedel enligt finanspolicyn.

9. Ingd avtal om leasing, hyrkép och darmed jamférbara avtal mellan Melleruds kommun och

annan part, inom budget i samrad med forvaltningschef.

10. | Genomféra upphandling och avtalsteckning (ramavtal) avseende férvaltningsdvergripande
varor och tjénster.

PERSONALCHEF

1. Kollektivavtalsférhandlingar om 16n eller andra anstéllningsformaner for personal inom
kommunen.

Teckna lokala och centrala kollektivavtal.

Begdra uppgift om bisyssla.

Genomfdra tvistefédrhandlingar pd grund av konflikt.

Besluta om konfliktanvisningar.

Begéra dispens fran stridsatgérder.

Fatta beslut om skyddsarbete.

P No Gk WIN

Behdrighet i budgetberedningens och kommunstyrelsens MBL-férhandlingar och informat-
ion enligt 14 §.

Fatta beslut om bibeh3lina Iéneférmaner vid fackligt arbetet och utbildning.

Bo

0. | Genomféra upphandling och avtalsteckning avseende varor och tjanster inom driftbudget,
enligt inképspolicy.
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ENHETSCHEF

Allmanna arenden

1. Uppvaktningar som enligt uppvaktningsreglemente ska ha féretrddare fran av enheten
gentemot 6vrig personal.

Personaldrenden

2. Tillsvidareanstallning av 6vrig personal, i samrad med personalchef.

3. Visstidsanstallning éver 6 manader av évrig personal, i samrad med personalchef.

4. Godkédnnande av medarbetares uppsdgning, i samrad med personalchef.

5. Beslut om &vrig personals kvarstdende i nuvarande tjénst efter 65 ar, i samrad med perso-

nalchef.

6. Lénedversyn, i samrad med personalchef, for évrig personal géller dven i samrad med for-
valtningschef.

7. Faststallande av 16n och andra anstéallningsvillkor vid tillsvidareanstéllning av ny personal, i
samrad med personalchefen: for évrig personal géller dven i samrad med foérvaltningschef.

8. Faststallande av 16n och andra anstéllningsvillkor vid tillfalliga anstallningar. Samrad med
personalchefen: fér 6vrig personal géller d&ven i samrad med forvaltningschef.

9 Semester eller tjanstledighet reglerad i lag eller avtal fér 6vrig personal.

10. | Begdran om lékarintyg avseende kortare sjukskrivning dn 8 dagar.

11. — Ovrig personals deltagande i kurser, konferenser och liknande inom ramen fér budget.

12. | Avtal om 6vrig personals anvdandande av egen bil i tjansten.

13. | Behorighet i budgetberedningens och kommunstyrelsens MBL-férhandlingar och informat-
ion enligt 11, 12, 19 och 38 §§, avseende enheten.

Ekonomiadministrativa darenden

14. | Upphandling och avtalsteckning avseende varor och tjanster inom driftbudget, enligt in-
kdpspolicy.

ADMINISTRATIV CHEF, DESSUTOM

1. | Utfardande av pensionsbrev.

ENHETSCHEF GATUENHETEN, DESSUTOM

1. Yttranden till polismyndighet enl. allmanna ordningsstadgan och lagen om allmédnna sam-
mankomster.

ENHETSCHEF VA OCH RENHALLNING

1. Tillampning av taxa samt allmanna bestammelser fér brukande av kommunens allmanna
vatten- och avloppsanlaggningar.

2. Tillampning av taxa och reglemente fér kommunens renhallningsverk inkl. slamsugning.

REDOVISNINGSCHEF

1. Bokféringsmassiga avskrivningar av Melleruds kommuns fordringar - fordringar under

15.000 SEK.
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EKONOM SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

1. | Utdelning av donationsmedel inom kommunstyrelsens ansvarsomrade.
INFORMATIONSANSVARIG

1. Inkalla tolkar.

2. Framtagande av kommunens statistik.

RADDNINGSLEDARE I TJANST

1. | Beslut att larma krisledningsnamndens ordférande vid extraordinér handelse.
SAMORDNARE

1. Beslut att larma krisledningsnamndens ordférande vid extraordinadr handelse.

2. Yttrande angdende antagande av hemvérnsman.

3. Yttranden 6éver remisser och planer avseende kollektivtrafik.

4. Yttranden enligt lag 1998:150 om tillstand till allman kameradvervakning.
SAMHALLSVAGLEDARE

1. Beslut avseende tillstand enligt 7-9 §§ Lagen om firdtjanst (SFS 1997:736).

2. Beslut om aterkallelse av tillstand enligt 12 § Lagen om fardtjanst (SFS 1997:736).
3. Beslut avseende tillstand enligt 4-7 §§ Lagen om fardtjanst (SFS 1997:736).

4. Beslut om aterkallelse av tillstand enligt 9 § Lagen om férdtjénst (SFS 1997:736).
5. Beslut avseende tillstand enligt 4 — 7 §§ Lagen om riksfardtjanst (SFS 1997:735).
6. Beslut om aterkallelse av tillstand enligt 9 § Lagen om riksfardtjanst (SFS 1997:735).
7. Arenden enligt lotterilagen: évriga drenden med undantag fér avslagsbeslut.

8. Utbetalning av féreningsbidrag enligt faststalld norm.

DALSLANDS MILJONAMND, CHEF ELLER KONTAKTPERSON

1. Beslut att larma krisledningsnédmndens ordférande vid extraordinar handelse, tillsammans
med férvaltningschef.




