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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten 1 och besokt Asebro skola den 17 okto-
ber 2006. I slutet av denna rapport framgar vilka som varit ansvariga for utbild-
ningsinspektionen.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomférs samt dess forutsitt-
ningar och resultat. Bedémningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten
uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplanen och 6vriga forfattningar
for det offentliga skolvisendet. Information om inspektionen finns i separata
matetial och pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se/ Inspektion).

Kommunen har ansvar for att de brister inspektdrerna lyfter fram i den sam-
manfattande bedémningen atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skolverket
inom tre manader vilket framgar av Skolverkets beslut. Skolverket f6ljer ocksa
upp effekterna av inspektionen vid kommande inspektionstillfalle.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig dterrapportering av de an-
svariga inspektorerna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedémning édr dels dokument frain Melleruds
kommun och Asebro skola, dels den information som samlats in under beso-
ket. Rapporten grundas dven pa annan information om kommunen och skolan
fran exempelvis Skolverkets nationella uppfoljningssystem.

I Asebro skola intervjuades elever, personal och rektorn samt féraldrar med
barn i olika arskurser. Inspektorerna besokte lektioner i samtliga arskurser.
Aven andra iakttagelser i skolmiljén och studier av dokument som finns pa
skolan utg6r underlag for kvalitetsbedomningen.
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Rektor har tagit del av och givits méjlighet att limna synpunkter pa sakuppgif-
ter 1 rapporten.

Beskrivning av skolan

Asebro skola Antal elever
Skolbarnsomsorg 32
Forskoleklass 9
Grundskola 132
Individintegrerad elev obligatoriska sarskolan 1

Asebro skola ligger pa Dalboslitten, mellan Mellerud och Vinersborg. Flertalet
elever har svenska som modersmal.

Skolan byggdes pa 1950- talet och har darefter renoverats och byggts till. Skol-
garden tillsammans med skolans niromraden ger goda forutsittningar att moti-
vera eleverna till lekar och aktiviteter under skoldagen.

Skolans vision ér att vara en “hilsofrimjande och lirande skola” dir elever och
personal arbetar i arbetslag.

Vid skolan finns en forildraférening.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten i utbildningen vid Asebro skola och av hur vil
verksamheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplanen och Gvri-
ga skolforfattningar.

Eleverna vid Asebro skola trivs och kinner sig trygga vid skolan och det finns
ett aktivt virdegrundsarbete.

I skolan har flertalet av personalen pedagogisk utbildning och eleverna nar goda
kunskapsresultat. Intervjuer och dokument visar att skolans mal och synen pa
lirandet i skolan visar vad som uttrycks i liroplanen for det obligatoriska skol-
visendet.

Skolan har nira till natur och olika aktiviteter och skolgarden inbjuder till lek
och spel.

Inspektorerna bedomer att nedan angivna brist snarast maste atgardas.

- Skolans likabehandlingsplan uppfyller inte de krav som stills pa en sadan
plan (lagen om férbud mot diskriminering och annan krinkande behandling
av barn och elever).

Inspektorerna bedémer att det finns behov av foérbittringsinsatser pa skolan
inom féljande omraden.

- Skolan bor forbittra uppfoljningen och utvirderingen av elevernas kun-
skapsutveckling i andra dmnen 4n svenska, matematik och engelska.

- Elevernas inflytande och m&jlighet att paverka innehéll i undervisningen
och former f6r eget lirande bor oka.
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- Skolan bér diskutera hur innehéllet 1 undervisningen kan bli intressant och
relevant for alla elever samt att arbetssitt och arbetsformer utgar fran ele-
vers olika behov.

- Skolan bor utveckla sitt kvalitetsarbete, sd att det blir ett reellt verktyg i sko-
lans kvalitetsarbete.

- Datorn som pedagogiskt verktyg bor utvecklas.

Bedomning av resultaten

Inspektorerna har granskat hur vil skolans elever utvecklar kunskaper, normer
och virden enligt de nationella malen for lirandet sirskilt angivna i skollagen,
liroplanen, de nationella kursplanerna och programmalen.

Eleverna i forskoleklassen ges enligt inspektorernas bedémning méjlighet till
utveckling och lirande och en grund for fortsatt skolgang. Enligt kvalitetsredo-
visningen ar lasférmagan i arskurs 1 nastan 100 procent.

Skolverkets diagnosmaterial anvinds samt nationella prov for drskurs 5. Enligt
skolans kvalitetsredovisning for lisiret 2004/2005 har 11 av skolans 23 elever i
arskurs 5 uppnatt malen vid de nationella amnesproven i dmnet svenska. I ma-
tematik har 7 elever och i engelska har 13 elever uppnitt malen. 2005/06 hatr
10 av skolans 15 elever i arskurs 5 uppnatt malen i dmnena svenska och engels-
ka. I matematik har 6 elever uppnatt malen.

Uppfoljning av elevernas kunskapsutveckling skall ske dven 1 andra dmnen dn
svenska, matematik och engelska. Skolan har inte nagon samlad bild av elever-
nas kunskapsutveckling. Inspektorerna bedomer att skolan bor forbattra upp-
foljningen och utvirderingen av elevernas kunskapsutveckling i andra amnen dn
svenska, matematik och engelska.

Lirarna anser att de forsoker oka elevernas medvetenhet om mal att striva mot
liksom mal att uppnd i de olika dmnena. Intervjuade elever uttrycker didremot
att de inte kdnner till mélen, utan att det ar lirarna som har kunskaper om ma-
len f6r utbildningen. Flera elever sager att det ar viktigt att lira sig mycket, men
har inte uppfattat att det finns nationella mal f6r utbildningen. I skolans kvali-
tetsredovisning for lisaret 2005/06 stir att man vill medvetengora eleverna om
det ansvar de har for sitt eget lirande. Man har som mal att infér detta ldsar
gora en tydlig malbeskrivning i svenska, matematik och engelska och att denna
information skall ges till fordldrarna vid héstens forildramote. Inspektorernas
bedémning dr att skolans ldrare utvecklar och har pabérjat ett arbete med att
gora elever och forildrar medvetna om de nationella mialen f6r utbildningen.

Inspektorernas intryck ér att eleverna trivs och kanner sig trygga i skolan och att
det finns ett aktivt virdegrundsarbete.

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, férildrarnas och elevernas
delaktighet, innehall, organisation och arbetssitt i undervisningen, individan-
passning och stéd, utvirdering av lirandet, bedémning och betygssattning, kva-
litetssikring och forbittringsarbete, skolledning och intern kommunikation.
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Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanen och i andra forfatt-
ningar for respektive skolform.

Arbetsmiljé och delaktighet

Vid inspektionstillfillet far inspektérerna intrycket av att det finns en Oppen
och god stimning i skolan eleverna emellan. Eleverna ir stolta 6ver sin skola
och dr glada Over att visa inspektorerna savil lokaler som utemiljon runt skolan.
Eleverna uppger att det sillan forekommer brak, krinkningar och mobbning.
De ir ocksa medvetna om till vem eller vilka de skall vinda sig 1 den hindelse
de kinner sig otrygga i skolan.

Eleverna far tillfille att arbeta under demokratiska former i klassrad och elev-
rad. Eleverna ger exempel pa att elevradet far vara med och bestimma 1 vissa
fragor, men att dessa fragor ofta ir kopplade till den yttre miljén som till exem-
pel att kopa spel och lekredskap. Nagra elever i arskurs 7 berittar att de varit
med och planerat lektioner 1 idrott och hilsa.

Enligt bade lirare och elever har eleverna dock begrinsat inflytande och be-
grinsade mojligheter att paverka innehéll 1 undervisningen och formerna for sitt
eget lirande. Inspektorerna bedomer att elevernas inflytande bor forbittras.

Asebro skola har infor detta lisar upprittat en likabehandlingsplan. Asebrosko-
lans likabehandlingsplan uppfyller inte de krav som stills pa en sadan plan. Pla-
nen omfattar inte alla former av krinkande behandling d.v.s. diskriminering,
trakasserier och krinkande behandling som inte har samband med diskrimine-
ringsgrunderna s.k. annan krinkande behandling. Planen saknar vidare en 6ver-
sikt 6ver de insatser som behovs for att frimja likabehandling d.v.s. frimja
barns och elevers lika rittigheter oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, sexuell ligening eller funktionshinder. Ansvarsférdel-
ningen mellan rektorn eller naigon annan med motsvarande ledningsfunktion
och personal saknas. Hur hiandelser och atgirder skall dokumenteras redovisas
inte. Inspektorerna bedémer att planen inte uppfyller gillande krav.

Organisation och arbetssatt

Elever och personal dr organiserade i arbetslag och inspektérerna ser exempel
pa hur samverkan och flexibilitet sker fOr att Oka elevernas mojlighet att utveck-
las.

Enligt liroplanen skall undervisningen anpassas till varje elevs forutsittningar
och behov. Undervisningen skall med utgangspunkt i elevernas bakgrund, tidi-
gare erfarenheter, sprak och kunskaper frimja elevernas fortsatta lirande och
kunskapsutveckling. Lirarna planerar undervisningen som i stor utstrickning ar
inriktad pa att eleverna arbetar enskilt, men ibland 1 par eller i grupp. Inspekto-
rerna noterar att det i vissa klasser férekommer att de elever som ir firdiga med
ett moment i sina uppgifter fir vinta in sina klasskamrater. Vissa av de elever
som inspektOrerna intervjuar beskriver att mycket av vad de gor i skolan ar en-
kelt och att de skulle vilja ha stérre utmaningar t.ex. i form av att I6sa problem
och att forska. Den sirskilda satsning skolan gor pa att 6ka elevernas intresse
for lasning ger eleverna tillfalle till stimulans att vilja bécker efter egna indivi-
duella forutsittningar. Eleverna dr ocksa, som tidigare nimnts, omedvetna om
att det finns nationella mal att striva mot och att uppna. Inspektorerna vill be-
tona vikten av elevinflytande och varierade arbetsuppgifter f6r en undervisning
som dr anpassad till elevers individuella behov. Skolan boér enligt inspektrernas
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bedémning diskutera hur innehéllet kan bli intressant och relevant for alla ele-
ver samt att arbetssitt och arbetsformer utgar fran elevers olika behov.

Skolan har tydliga rutiner for att uppticka elever som kan vara i behov av sar-
skilda stodatgirder och att ge dem det stéd de behover. For dessa elever upp-
rittas atgirdsprogram som blir ett redskap f6r bade eleven och skolans personal
nir det giller att planera och utveckla den pedagogiska verksamheten kring en
enskild elev. Inspektorernas bedémning ar att atgardsprogram upprattas och att
detta sker i samverkan med elev och viardnadshavare samt att uppféljning och
utvirdering gors regelbundet.

Utvardering av larandet/bedémning

Enligt forfattningarna skall liraren, eleven och elevens virdnadshavare genom-
fora utvecklingssamtal. Samtalet skall handla om elevens kunskapsutveckling
och sociala utveckling utifrin en utvirdering av elevens utveckling i relation till
malen i liroplan och kursplaner. Lirarna i skolan arbetar med att utveckla indi-
viduella utvecklingsplaner utifran varje elevs forutsittningar. Intervjuade elever
uppger att de 4r med och sitter mal i sin individuella utvecklingsplan (IUP) och
att denna ligger till grund for utvecklingssamtalet.

Kvalitetsarbete och ledning

Enligt forordningen om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m. skall var-
je skola arligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning som ett led i den konti-
nuerliga uppfoljningen och utvirderingen av verksamheten. Kvalitetsredovis-
ningen skall innehélla en bedémning av i vilken man de nationella malen for
utbildningen har férverkligats och en redogoérelse for vilka atgarder skolan avser
att vidta f6r 6kad maluppfyllelse. Fér Asebro skola upprittas arligen en skriftlig
kvalitetsredovisning som ett led 1 uppféljningen och utvirdering i verksamhe-
ten. Det sker ocksa kontroll av hur vissa delar av verksamheten fungerar genom
enkiter till berérda.

Inf6r upprittandet av skolornas kvalitetsredovisningar far alla skolor i uppdrag
av kommunen att redovisa sarskilda mal samt mal som anknyter till malen i
liroplanen. Asebroskolans kvalitetsredovisning beskriver en struktur utifran
mal, vidtagna atgirder, uppnadda resultat och analys. Skolans kvalitetsredovis-
ning uppfyller formellt kraven pa vad en kvalitetsredovisning skall innehalla.
Inspektorernas intryck dr dock att skolans personal inte helt ser detta kvalitets-
arbete som ett redskap for att utveckla verksamheten utan snarare ser det som
nagot som rektorn har ansvar for. Det finns darfor enligt inspektérernas be-
démning anledning for skolan att utveckla sitt kvalitetsarbete till att bli ett reellt
verktyg i skolans vardag.

Rektorn har arbetat som rektor sedan 2004 och gir nu den statliga rektorsut-
bildningen. Skolan har, enligt rektorn, en foérildraférening som triffas regel-
bundet. Enligt lirarna dr rektorn pedagogisk ledare och den som driver pedago-
gisk utveckling tillsammans med sin personal. Personalen upplever rektorn som
fortrogen med verksamheten och hon utmanar personalen i pedagogiska fragor.
Eleverna uppger att de vet vem som ir rektor och att rektorn ofta ir ute i verk-
samheten. Inspektorernas intryck ar att det pa skolan finns ett gemensamt en-
gagemang men ocksa en stor grad av frihet for den enskilde liraren. Inspekto-
rernas bedomning ér att rektorn ar vl fortrogen med verksamheten.
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Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp féljande forutsittningar for utbildningen;
tillgang till den utbildning som skall erbjudas, information om utbildningen,
personalens kompetens samt tillgang till liromedel, pedagogiska material och
utrustning. Nationella bestimmelser finns bl.a. i skollagen.

I Asebro skola finns fritidshem dir skolbarnsomsorg erbjuds till och med att
barnet dr 12 ar. Fritidshemmet dr 6ppet mellan klockan 06.30 och 18.30. Ute-
vistelse utgor en visentlig del av verksamheten och personalen férsoker ta vara
péa barnens 6nskemal och de far lira sig att ta ansvar i en social gemenskap dir
virdegrundsfragor star i fokus.

Virdnadshavare informeras pa olika sitt, exempelvis genom veckoblad, allman-
na forildraméten och pa skolans webbplats.

Inspektérerna bedémer att eleverna har tillgang till utbildning i en omfattning
som ger dem moijlighet att na malen f6r utbildningen och en utbildning som
overensstimmer med forfattningarna

I Asebro skola har flertalet av personalen en pedagogisk utbildning enligt rek-

torn.

Inspektorernas bedémning dr att lokaler, tillgang till liromedel, pedagogiskt
material och andra hjalpmedel ger eleverna moijlighet att fa en tidsenlig utbild-
ning for att nd de nationella malen. Datorutrustning finns men anvinds i be-
grinsad omfattning, enligt elever och personal, pa grund av delvis gamla pro-
gram och att internetuppkoppling i Asebro inte fungerar fullt ut. Inspektérerna
bedomer att anvindningen av datorn som pedagogiskt verktyg bor utvecklas.

I skolan finns ett vilutrustat bibliotek, dir tva av lirarna ar biblioteksansvariga.
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