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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten inom férskoleverksamheten, skolbarns-
omsorgen, barn- och ungdomsutbildningen och vuxenutbildningen i Melleruds
kommun.

Skolverket sinde den 27 april 2006 skriftlig information till kommunen om att
verksamheten skulle inspekteras och om inspektionens syfte och genomforan-
de. Kommunens styrelse och centrala férvaltning for verksamheterna och samt-
liga skolor har besokts under perioden den 5 september till och med 9 novem-
ber 2006. De ansvariga inspektorerna framgar 1 slutet av denna rapport.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomfors samt dess forutsatt-
ningar och resultat. Bedémningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten
uppfyller statens krav gors utifrin skollagen, liroplanerna och 6vriga forfatt-
ningar for det offentliga skolvisendet och Ovriga verksamheter. Ndrmare in-
formation om inspektionen finns i separata material och pa Skolverkets webb-
plats (www.skolverket.se /Inspektion).

De rekommendationer och krav pa atgirder som inspektorerna anger i den
sammanfattande bedomningen i denna rapport framgar dven av Skolverkets
beslut med anledning av inspektionen.

Denna skriftliga rapport kompletteras med en muntlig aterrapportering av in-
spektorerna till foretridare f6r kommunen, skolorna och verksamheterna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedémningar ar dels dokument fran kommunen
och skolorna, dels den information som inspektorerna samlat in vid observa-
tioner, intervjuer och samtal under bescket. Rapporten grundas dven pd annan
information om kommunen och skolan frin exempelvis Skolverkets nationella
uppféljningssystem. I Melleruds kommun genomférdes intervjuer med repre-
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sentanter for politiker, forvaltningsledning, skolpersonal, skolledning, foraldrar
och elever. Samtliga grundskolor, gymnasieskola och vuxenutbildningen har
besckts, men varken forskoleverksamheten eller skolbarnsomsorgen har be-
sokts. Pa skolorna har intervjuer genomférts med skolledningen samt represen-
tanter fOr elever, lirare och forildrar. Vidare har intervjuer genomférts med
representanter for foraldrar, personal och chefer for férskoleverksamheten och
skolbarnsomsorgen. Inspektionen av de kommunala skolorna, gymnasieskolan
och vuxenutbildningen redovisas i separata skolrapporter.

Foretridare for kommunen har tagit del av och givits mojlighet att limna syn-
punkter pa sakuppgifterna i rapporten.

Verksamhetens omfatthing och

organisation vid inspektionen

Verksamhetsform Antal barn/elever/studerande
Forskoleverksamhet 344
Skolbarnsomsorg 238
Forskoleklass 86
Grundskola 1025
Obligatorisk sarskola 15
Gymnasieskola 217
Kommunal vuxenutbildning 163
Vuxenutbildning for utvecklingsstérda 22
Svenskundervisning for invandrare 33

Kalla: Melleruds kommun

Melleruds kommun har cirka 10 000 invinare och ligger 1 Dalsland vid Vinerns
viastra strand. Melleruds kommun har funnits sedan ir 1908 di Melleruds ko-
ping etablerades. Forutom kommunens centralort, Mellerud, finns flera mindre
orter som Dals Rostock, Asensbruk och Haverud. Kommunen har en ling tra-
dition av jordbruk och skogsbruk. I Mellerud finns féretag inom bade tillverk-
nings- och tjanstesektorn, dar turistniringen vixer sig allt starkare. De flesta
foretag dr sma. Det storsta enskilda foretaget ér ett pappersbruk med ca 370
anstillda.

I kommunen finns sex kommunala férskolor och tretton familjedaghem. Dessa
verksamheter 4r organisatoriskt integrerad med kommunens grundskolor.
Kommunen har sex grundskolor, en med férskoleklass och arskurserna 1-5,
fyra med forskoleklass och arskurserna 1-7 samt en med arskurserna 8-9. Ge-
mensamt f6r nistan alla grundskolor 1 Melleruds kommun ér ett sjunkande elev-
antal.

Kultur- och utbildningsnamnden har inlett en 6versyn av kommunens skolor-
ganisation utifrin det minskande elevunderlaget. Beslut skall tas sommaren
2007 om vilka skolor som i framtiden skall finnas i kommunen, hur skolornas
upptagningsomraden skall se ut samt vilka arskurser verksamheten i de olika
skolorna skall omfatta.
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For elever i grundsirskolan finns verksamhet vid Nordalsskolan for arskurserna
1-7 och vid Radaskolan for arskurserna 8—10. Elever i behov av trdningsskola
far sin utbildning i Amal eller Vinersborg,

Kommunens gymnasieskola, Dahlstiernska gymnasiet, erbjuder fem nationella
program. De nationella program som erbjuds dr: Barn- och fritidsprogrammet,
Estetiska programmet med inriktningarna dans och musik, Naturvetenskaps-
programmet, Samhallsvetarprogrammet och Teknikprogrammet samt gymna-
sieskolans individuella program. For 6vriga nationella program kops platser i
andra kommuner. Melleruds kommun deltar i samverkansomridet Fyrbodals-
gymnasieskola, som omfattar 13 kommuner i Fyrbodal, samt har samarbetsavtal
med VirmDals gymnasieregion (Bengtsfors, Siffle och Amal) och med Vistra
Gotalandsregion for naturbruksutbildningar. For gymnasiesirskoleelever kps
platser fran flera olika utbildningsanordnare, frimst Dals-Ed, Vanersborg och
Viistra Gotalandsregionen (Nuntorps Naturbruksgymnasium).

Lir- och Utvecklingscentrum dr namnet pa kommunens enhet for vuxnas la-
rande. Dir erbjuds grundliggande och gymnasial vuxenutbildning, svenskun-
dervisning for invandrare (sfi) och vuxenutbildning f6r utvecklingsstorda (sir-
vux). Enheten arbetar ocksd med hégskoleutbildning péa distans och med upp-
dragsutbildning. Utbildningen bedrivs till stor del i egen regi, men dven genom
samverkan mellan Dalslandskommunerna, det s kallade ”Dalslandsvis”.

Sammanfattande bedomning

Bedomningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten uppfyller statens
krav gors utifrin skollagen och Ovriga skolforfattningar. Inspektionen avser
verksamhetens resultat, genomforandet av verksamheten och nagra av foérut-
sittningarna for lirandet.

Skolverket bedomer att Melleruds kommun med vissa undantag genomfér for-
skoleverksamhet, skolbarnsomsorg och utbildning i de obligatoriska och frivilli-
ga skolformerna i enlighet med de nationella mélen och kraven. De brister som
inspektionen funnit i de olika verksamheterna framgar delvis i kommunrappor-
ten, men framforallt 1 de skolrapporter som finns som  bilaga till denna rapport.

Skolverket bedoémer utifrin intervjuer och dokumentstudier att forskolorna i
Melleruds kommun ger barnen moijligheter att utvecklas pa ett allsidigt sétt, dar
olika delar i barnens lirande och utveckling vivs samman.

Besok i olika verksamheter och intervjuer med elever, studerande, personal och
foraldrar visar att eleverna i Melleruds barn- och ungdomsutbildning, skol-
barnsomsorg samt vuxenutbildning utvecklar normer och virden i enlighet med
malen for respektive utbildning. Eleverna trivs, uppskattar sina lirare och tycker
skolan ar viktig.

Inom flertalet grundskolor bor uppfoljning och utvirdering av elevernas kun-
skapsutveckling 1 andra dmnen dn svenska, engelska och matematik utvecklas.
Kommunen maste tillse att kunskapsresultaten analyseras och att atgarder vid-
tas fOr att forbittra dem. Elevernas inflytande 6ver sitt lirande inom grundsko-
lan bor 6ka i takt med dlder och mognad dessutom bor elevernas medvetenhet
om malen for utbildningen Oka.
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Melleruds kommun har en styrning och ledning av savil forskoleverksamheten
som det offentliga skolvisendet som bor forbittras. Inspektorernas intryck ar
att samarbetet fungerar val mellan politiker och tjanstemin. Beslut som delege-
rats till rektor har dock inte anmalts till nimnden enligt delegationsordning och
kommunallagen. Den politiska ledningen har kinnedom om verksamheterna
och de nationella malen men en storre fokusering mot 6kad maluppfyllelse
maste ske. Rektorerna ar overlag fortrogna med respektive verksamhet och det
finns en tydlig ansvarsfordelning. Kommunen bor stédja rektorernas pedago-
giska lednings- och utvecklingsansvar for en 6kad maluppfyllelse inom grund-
skolan.

Kommunens kvalitetsarbete pa savil skol- som kommunniva bor forbattras.
Kommunen maste uppritta en gemensam kvalitetsredovisning for den pedago-
giska verksamhet kommunen ansvarar f6r. Kommunen maste dven tydliggora
kvalitetsredovisningarnas betydelse f6r skolutveckling.

Vid inspektionstillfallet har de flesta skolorna handlingsplaner mot mobbning
och krinkande behandling. Dessa planer kan dock inte anses motsvara en sidan
likabehandlingsplan som den nya lagen kriver. Inspektérerna konstaterar att
torskolorna saknar likabehandlingsplaner och bedémer att varje verksamhet
miste tillse att likabehandlingsplaner upprittas.

I en del fall brister samverkan mellan skolbarnsomsorgen och skolan i 6verfo-
rande av information om eleverna. Samarbetet mellan forskoleklass, skola och
fritidshem behover forbattras.

Overgangar frain kommunens fyra F-7 skolor till kommunens enda skola for
arskurserna 8—9 fungerar olika bra och bor forbittras.

Det finns rutiner i de flesta skolor 1 Melleruds kommun f6r hur identifiering av
elever i behov av sdrskilt std skall ske, hur och nir atgardsprogram skall upp-
rittas, vem som ansvarar for uppfoljning samt formerna for 6vriga elevvardan-
de insatser.

Samtliga elever i Melleruds kommun har individuella utvecklingsplaner. Grund-
skolorna i Melleruds kommun har enats om en gemensam utformning av den
individuella utvecklingsplanen. Inspektorerna vill poangtera vikten av att perso-
nalen ges tid att savil inom arbetsenheten som tillsammans med hela larargrup-
pen utveckla arbetet.

Kommunen har ett 6vergripande ansvar for betygssittningen och att sikra att
betygen ar likvardiga. Det finns rutiner for att sikerstélla en likvardig och rattvis
betygssittning i saval grundskolan som gymnasieskolan och vuxenutbildningen.

En hog andel av personalen har féreskriven utbildning f6r den verksamhet de
bedriver. Kommunen bor dock striva efter att organisera grundskolorna s att
eleverna har tillgang till lirare med relevant utbildning i alla amnen genom att
lirares kompetens anvinds fullt ut.

Mot bakgrund av att motstridiga uppgifter limnats angdende antalet inskrivna
barn per drsarbetare bér kommunen enligt inspektorernas bedémning analysera
barngruppernas storlek 1 savil férskola som fritidshem.
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I Skolverkets beslut finns nirmare redovisat 6vergripande brister i kommunen,
brister pa skol- och verksamhetsniva som kommunen snarast maste atgirda
(bristomraden) samt kommundévergripande omraden diar kommunen bor initie-
ra ett utvecklingsarbete och vidta nédvindiga atgirder for att forbattra kvalite-
ten (forbattringsomraden).

I skolrapporterna framfors ytterligare forbittringsomraden pa skol- och verk-
samhetsniva avseende kvaliteten.

Bedomning av resultaten

Inspektérerna har granskat om barnen och eleverna i de olika verksamheterna
utvecklas och nar kunskaper, normer och virden enligt de nationella malen for
lirandet, sirskilt angivna i1 skollagen, liroplanerna for forskolan (Lpfo 98), det
obligatoriska skolvisendet (Lpo 94) och det frivilliga skolvisendet (Lpf 94), de
nationella kursplanerna och programmalen.

Forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg

Forskoleverksamhetens uppgift ér, enligt skollagen, att genom pedagogisk verk-
samhet erbjuda barn fostran och omvardnad. I férskolorna i Melleruds kom-
mun pagar arbete med barns sprakutveckling och manga av de intervjuade fore-
tridarna for personalen framhiller att barnen utvecklar sin sprakliga medveten-
het i forskolan. Aven ett arbete med att ¢ka barnens matematiska medvetenhet
pagar i kommunens férskolor. Personalen betonar lekens betydelse for lirandet.
De ligger stor vikt vid att verksamheten skall stimulera barnens lek och ska-
pande férmaga samt frimja ett lustfyllt lirande. De arbetar for att skapa goda
forutsittningar for barnen att utveckla forstaelse fo6r gemensamma normer och
virderingar samt formaga att pa ett respekt- och ansvarsfullt sitt samspela med
varandra. I nagon forskola dokumenteras barnens utveckling och lirande for att
synliggéras i en portfoliopirm som bland annat anvinds vid utvecklingssamta-
len. De intervjuade foraldrarna dr 6verlag positiva till de resultat som forskolor-
nas arbete ger bade nir det giller barnens kunskapsmissiga och sociala utveck-
ling. Forildrarna framhaller framfor allt att barnen ar trygga och trivs i sina re-
spektive forskolor. Inspektérerna bedémer utifran intervjuer och dokumentstu-
dier att forskolorna i Melleruds kommun ger barnen méjligheter att utvecklas
pa ett allsidigt sitt, dar olika delar i barnens lirande och utveckling vivs sam-
man.

Skolbarnsomsorgen i Melleruds kommun dr beldgen i eller i anslutning till sko-
lornas lokaler. Verksamheten utgir fran liroplanen for det obligatoriska skolva-
sendet. Fritidshemmets uppgift ar att genom sin pedagogiska verksamhet kom-
plettera skolan, savil tidsmassigt som innehéllsmissigt, samt erbjuda barnen en
meningsfull fritid och stéd i1 utvecklingen. De barn inspektérerna méter berittar
att de trivs och tycker om sitt fritidshem. Inspektorernas intryck ar att persona-
len arbetar med att utveckla barnens férmaga att visa hinsyn och empati.

Barn- och ungdomsutbildning

Inspektionen visar att skolorna i Melleruds kommun nar goda resultat i sitt ar-
bete med normer och virden. De sociala mal som starkt betonas i liroplanerna
har fatt genomslag. Eleverna trivs i skolan, uppskattar sina lirare och tycker
skolan dr viktig. Personalen arbetar medvetet och férebyggande samt vidtar
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atgirder om nagon utsitts for mobbning eller annan krinkande behandling.
Inspektérerna bedémer utifran observationer och intervjuer att eleverna kinner
sig trygga 1 sin skolmiljé och utvecklar normer och virden i enlighet med laro-
planen.

For utvirdering och uppfdljning av elevernas kunskapsutveckling anvinds i
grundskolan de nationella proven foér drskurserna 5 och 9 samt diagnostiskt
material och andra utvirderingsmaterial. I kommunens kvalitetsredovisning
finns sammanstillning av nationella amnesprov och betygsresultat. Det fram-
kommer att resultaten av nationella dmnesprov foér drskurs 5 dr nagot ligre ar
2005 dn foregaende ar. Resultaten varierar mellan skolorna, men inspektorerna
konstaterar att drygt 30 procent av eleverna inte niar malen i svenska, engelska
och matematik. Kommunen redovisar i sin kvalitetsredovisning dven andelen
elever som dr pa vig att na malen och andelen elever som uppnatt malen. En-
ligt forvaltningschefens bedomning i kommunens kvalitetsredovisning dr de
forsamrade resultaten mycket oroande och bor tas pa storsta allvar. Vilka atgar-
der som bor vidtas redovisas dock inte. Inspektorerna bedomer att kunskapsre-
sultaten 1 svenska, engelska och matematik for elever i arskurs 5 maste analyse-
ras och att atgirder vidtas for att forbattra dem.

Tabell 1. Andel elever (i procent) i Melleruds kommun som uppnatt malen vid nationella
damnesprov for darskurs 5.

Amne 2004 2005 2006
Svenska 75 69 70
Engelska 78 67 66
Matematik 75 65 65

Killa: Mellernds kommuns kvalitetsredovisning

Tabell 2. Andelen elever(i procent) vid Radaskolan som uppndtt minst resultatet G vid de
nationella ammnesproven for arskurs 9 aren 2005 och 2006.

Nationella amnesprov arskurs 9 Radaskolan Riket

Ar 2005 2006 2005 2006
Svenska 83 92 95 96
Engelska 86 88 96 96
Matematik 77 81 88 88

Kalla: Skolverkets och Réidaskolans statistik

Tabell 2 visar att elevernas kunskapsresultat vid kommunens enda skola for
elever i arskurs 9, Radaskolan, ir ligre dn nivan for riket ar 2005 och 20006. In-
spektorerna bedomer att arbetet f6r en 6kad maluppfyllelse maste fortsitta.
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Tabell 3. Resultatmiitt for elever i Mellernds kommmun i drskurs 9.

Resultatmatt for elever i

A Radaskolan Riket
arskurs 9

Ar 2004 2005 2004 2005
Meritvarde® 208,7 1945 206,9 206,3
Arllldel_ (i procent) med full- 83.3 74.0 76.0 755
standigt slutbetyg

Andel (i procent) behoriga 921 856 896 892

till nationellt program
Kalla: Skolverkets och Réidaskolans statistik

Tabell 3 visar att elevernas resultat i drskurs 9 avseende savil genomsnittligt
meritvirde som andel behoriga till nationellt program har férsimrats ar 2005
jamfort med 2004. I kommunens kvalitetsredovisning forklaras resultaten med
att det dr en tillfillig nedgang detta ar pa grund av speciella omstindigheter i
elevgruppen. Inspektérerna bedémer att resultaten bor analyseras och atgirder
redovisas for forbattringar.

Av de elever som valt att genomfora sin gymnasieutbildning vid Dahlstiernska
gymnasiet i Melleruds kommun ar det 95,3 procent av eleverna som uppnar
behorighet till universitet och hogskola ar 2005, vilket 4r hogre dn de 88,9 pro-
cent som giller for riket.

En genomgiende tendens i kommunens grundskolor ir att den systematiska
uppféljningen och bedémningen ar koncentrerad till imnena svenska, matema-
tik och engelska. Nagon systematisk uppfoljning och analys av kunskapsutveck-
lingen i skolans Ovriga dmnen redovisas inte. Detta kan medfora att varken
skolledare eller politiker far kinnedom om svaga resultat och dirmed inte har
mojlighet att vidta nédvandiga atgirder for att forbittra dem. Inspektorerna
bedémer att kommunen bor stédja rektorernas pedagogiska lednings och ut-
vecklingsansvar f6r en 6kad maluppfyllelse inom grundskolan.

For att kunna na goda kunskapsresultat ar en viktig forutsittning att som elev
kinna till malen for lirandet. Laroplanens mal att striva mot skall ange inrikt-
ning och betraktas som sjilva utgangspunkten for verksamheten, medan mal att
uppna skall vara utgangspunkten for utvirderingen av elevernas kunskaper och
uttrycker vad eleverna minst skall ha uppnatt nir de lamnar skolan. Utifran de
klassrumsobservationer och intervjuer inspektérerna gor ar intrycket att elever-
na Overlag i kommunens grundskolor endast i liten omfattning 4r medvetna om
malen i liroplanen och de nationella kursplanerna. Malen dr inte tydliggjorda i
det dagliga arbetet och eleverna kan Overlag inte referera till att det finns sar-
skilda mal att uppna i olika @mnen. Elevernas kunskaper om utbildningens mal
ir saledes begrinsade, vilket minskar deras férutsittningar att medverka och
vara delaktiga i skolans inre arbete. Eleverna i gymnasieskolan dr ddremot oftast
insatta i malen fér utbildningen. Inspektorerna bedémer att grundskoleelever-
nas medvetenhet om malen f6r utbildningen bor 6ka.

! Meritvardet raknas fram genom att bokstavsbetygen 6versittstill siffror dar MV G ger 20,

VG 15 och G 10. Déarefter raknas de 16 basta betygen samman och ger det sa kallade merit-
vardet. En elev som har minst 16 betyg kan alltsd ha hdgst 320 och minst 160 poang i merit-
vérde.
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I liroplanen och i sirskolans kursplaner anges mal for utbildningen. I sirsko-
lans kvalitetsredovisning nimns inget om maluppfyllelsen i verksamheten. For
siarskolans elever dr kunskapsmassiga forutsittningar och mojligheter skiftande,
men personalen efterstrivar att gora eleverna delaktiga i lirprocessen. Inspekto-
rerna konstaterar att uppféljning gors enligt lirarna pa individniva men att en
kommunovergripande sammanstillning saknas, vilket férsvarar en bedémning
av hur vil eleverna i sirskolan nér de nationella malen.

Vuxenutbildningen

Studerande vid vuxenutbildningen upplever miljéon som stimulerande och trygg.
De kinner till vilka mal de arbetar mot i de olika kurserna. Det giller studeran-
de savil inom svenskundervisning f6r invandrare (sfi) som inom grundliggande
och gymnasial vuxenutbildning. Inspektorernas intryck dr ocksa att betygs- och
bedémningsfragor tas upp pa ett planerat och metodiskt sitt i verksamheten.

Sammanfattning

Forskolorna i Melleruds kommun ger barnen mdijligheter att utvecklas pa ett
allsidigt satt, dir olika delar i barnens lirande och utveckling vivs samman.

Barnen inom forskolan och skolbarnsomsorgen trivs och verksamheternas ar-
bete resulterar i trygghet och lirande for barnen. Personalen arbetar med att
utveckla barnens f6rmaga att visa hinsyn och empati.

En genomgaende tendens i kommunens grundskolor idr att den systematiska
uppféljningen och bedémningen ar koncentrerad till imnena svenska, matema-
tik och engelska. Inom flertalet grundskolor bor uppféljning och utvirdering av
elevernas kunskapsutveckling i andra amnen dn de nimnda utvecklas. Elevernas
resultat 1 svenska, engelska och matematik vid de nationella imnesproven maste
ocksa analyseras och férbattras. Kommunen bor stodja rektorernas pedagogiska
lednings och utvecklingsansvar for en 6kad maluppfyllelse inom grundskolan.

For att kunna nd goda kunskapsresultat dr en viktig fOrutsittning att som elev
kinna till malen f6r lirandet. Grundskoleelevernas medvetenhet om malen fo6r
utbildningen bor 6ka. Eleverna i gymnasieskolan samt de studerande vid vux-
enutbildningen dr didremot oftast insatta i malen for utbildningen.

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat ledningen av verksamheten och den interna kom-
munikationen, kvalitetsarbetet, individanpassning och stéd, utvirdering av li-
randet, bedomning och betygssittning. Bedomningen av kvaliteten inom dessa
omraden gors utifran skollagen, liroplanerna och andra forfattningar for det
offentliga skolvisendet.

Ledning och intern kommunikation

Kultur- och utbildningsnimnden ansvarar f6r forskoleverksamhet, skolbarns-
omsorg, forskoleklass, grundskola, grundsirskola, gymnasieskola, kommunal
vuxenutbildning, kommunal musikskola, folkbibliotek, barn- och ungdomskul-
tur och uppdragsutbildning. Kultur- och utbildningsnimnden har en foérvalt-
ning som leds av en foérvaltningschef. Forvaltningschefen bildar tillsammans
med rektorerna en ledningsgrupp for samtliga skolformer. Ledningsgruppen
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triffas regelbundet for fortlopande diskussioner kring gemensamma fragor som
skolutveckling och budgetfragor, vilket enligt inspektérernas bedémning leder
till att forvaltningschefen i de flesta fall dr fortrogen med arbetet pa de olika
skolorna. Politiker, férvaltningsledning och rektorer har kontinuerliga kontak-
ter 1 syfte att f6lja upp och utveckla verksamheterna. Inspektorerna bedémer att
den interna kommunikationen mellan de olika ledningsnivderna inom den
kommunala organisationen ar vil fungerande. Den politiska ledningen har kin-
nedom om verksamheterna, men en stoérre fokusering mot 6kad maluppfyllelse
maste ske.

Samtliga skolor utom Radaskolan och Nordalsskolan dr organisatoriskt sam-
manlinkade med foérskolor. Forskolorna leds av enhetschefer som samtidigt ar
rektorer for en grundskola i kommunen. Fritidshem finns pa samtliga grund-
skolor utom pa kommunens skola for arskurserna 8-9. Elever och personal
uttrycker oftast ett stort fortroende for ledningen. Inspektérerna bedomer att
rektorerna overlag ar fortrogna med respektive verksamhet och att det finns en
tydlig ansvarsférdelning. Inspektérerna bedomer dock, mot bakgrund av redo-
visade resultat, att rektorernas pedagogiska ledning och utvecklingsansvar for
att verka mot de nationella malen maste 6ka.

For organisering av utbildning och fér mottagande av elever i obligatoriska
sirskolan finns en sirskolesamordnare. For inskrivning och beslut ansvarar
férvaltningschefen.

Kommunen har bl.a. delegerat beslutsritten nir det giller anpassad studieging
och placering i sarskild undervisningsgrupp till rektor. Beslut som rektorerna
fattar anmils dock inte till kultur- och utbildningsnimnden enligt kommunalla-
gen respektive delegationsordningen. Namnden har heller inte efterfraigat om
beslut fattats pa delegation enligt savil rektorer, férvaltningschef och politiker 1
nimnden. Namnden har det 6vergripande ansvaret fér den verksamhet som
bedrivs inom nimndens ansvarsomride. En f6ljd av att beslut inte anmils 4r att
nimnden kan forlora kontrollen 6ver verksamheten. Inspektorerna bedémer att
beslut som fattats pa delegation maste anmilas till nimnden.

I kommunens skolor bedrivs ett malinriktat arbete for att eleverna skall kidnna
sig trygga. Skolorna arbetar aktivt med virdegrundsfragorna. I skolorna bedrivs
ett férebyggande arbete pa olika sitt for att motverka alla former av krinkande
behandling. Kultur- och utbildningsnimnden har fattat beslut om att rektorerna
skall ansvara for att likabehandlingsplaner upprittas for respektive verksamhet
senast 1 mitten av september 2006. Fran och med den 1 april 2006 rider ett
uttryckligt f6rbud mot diskriminering och annan krinkande behandling av barn
och elever (SES 20006:67). Den nya lagens dndamal ar att frimja barns och ele-
vers lika rattigheter oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosupp-
fattning, sexuell liggning eller funktionshinder samt att férebygga och férhindra
trakasserier och annan krinkande behandling. Kommunen ir skyldig att bedriva
ett malinriktat arbete for att frimja dessa dandamal och bland annat se till att det
upprittas en likabehandlingsplan 1 f6r varje verksamhet. I planen skall planerade
atgirder redovisas och den skall f6ljas upp varje ar. Vid inspektionstillfillet har
de flesta skolorna handlingsplaner mot mobbning och krinkande behandling.
Dessa planer kan dock inte anses motsvara en sadan likabehandlingsplan som
den nya lagen kraver. Inspektorerna konstaterar att foérskolorna saknar likabe-
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handlingsplaner och bedémer att kommunen maste tillse att likabehandlings-
planer upprittas for varje verksamhet.

Systematiskt kvalitetsarbete

I Melleruds kommun finns, i enlighet med bestimmelserna, en av kommun-
fullmaktige antagen skolplan som visar hur kommunens skolvisende skall ge-
staltas och utvecklas. Aktuell skolplan i Melleruds kommun omfattar perioden
2006-2009 och giller for samtliga skolformer. I skolplanen anges de huvudsak-
liga strategier Melleruds kommun har foér att utveckla skolorna mot en hogre
maluppfyllelse utifrin de nationella mélen. I planen anges de férutsittningar
som finns f6r skolorna i kommunen, samt utvecklingsmal och planerade atgar-
der. I huvudsak ir planen att betrakta som en processplan enligt férvaltnings-
chefen. I skolplanen framhalls vikten av att fors6ka uppritthalla en hég kvalitet
1 hela utbildningsprocessen, frin férskola till vuxenutbildning, och férsoka ska-
pa forutsittningar for att barnens, elevernas och de vuxenstuderandes lust att
lira bibehalls under hela utbildningsprocessen. Vidare finns det i skolplanen en
koppling mellan denna och de kvalitetsredovisningar som kommunen, varje
skola och forskola arligen upprittar. Den Overgripande kvalitetsredovisningen
for Melleruds kommun bestar av ett flertal dokument. Ett f6r forskolan, ett for
forskoleklass och grundskola, ett f6r den obligatoriska sirskolan, ett for gymna-
sieskolan och ett f6r vuxenutbildningen. Inspektorerna upplever svarigheter att
fa en Overblick av kvalitetsarbetet i kommunen nér redovisningen ir férdelad
over fem dokument. Inspektérerna bedomer att kommunen maste uppritta en
gemensam kvalitetsredovisning for den pedagogiska verksamhet kommunen
ansvarar for.

Sedan 2001 har Melleruds kommun ett system fér forskoleklass, grundskola,
gymnasieskola och vuxenutbildning dir varje skola 1 juni arligen upprittar en
kvalitetstredovisning for det gangna lisdret. I augusti/september upprittas en
arbetsplan for det kommande ldsaret, dir skolan beskriver vilka omraden som
valts ut for utvecklingsinsatser. Detta system giller frin och med 2004 dven
forskolorna. Kvalitetsredovisningarna utgar fran skolplanens prioriterade omra-
den och nationella mal. I vissa fall dr kvalitetsredovisningarna foretradesvis en
beskrivning av féregiende ars verksamhet. Inspektérerna har i samtal kring
arbetet med kvalitetsredovisningarna ofta fatt hora att de behandlas endast i
botjan och slutet av lasdret. Pa sa sitt blir de inte ett verktyg for kvalitetsarbete
och fungerar inte som ett redskap for skolutveckling. Sedan den 15 augusti
2005 finns krav pa att kvalitetsredovisningen skall utarbetas under medverkan
av larare, Ovrig personal och elever. Inspektérerna bedéomer att kommunen
miaste tydliggora kvalitetsredovisningarnas betydelse for skolutveckling.

Forskoleverksamheten

Forskolorna genomfor ett medvetet och malinriktat arbete som utgar fran det
nationella uppdraget i liroplanen for foérskolan. Omsorg, lek och lirande utgor
integrerade delar i verksamheten. Forskolorna arbetar medvetet for att mota
varje barns behov och vara lyhérda f6r barnens tankar och idéer vid planering-
en och utformningen av den pedagogiska verksamheten. Personalen i forsko-
lorna uttrycker dock en viss oro for att barngruppernas storlek gor att verksam-
heten mer och mer maste styras upp for att fungera praktiskt och detta gor att
mojligheterna att ta tillvara barnens onskemal minskar. Intervjuade forildrar
tycker att personalen gor vad de kan for att ta tillvara barnens initiativ. Barnen
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delas efter mognad in 1 mindre grupper for att ge dem méjlighet att utvecklas pa
sin egen niva. Lekmiljéerna utformas sa att de stimulerar barnen till egna initia-
tiv och aktiva val i vardagen. Forutom fortlopande samtal om barnets trivsel
och utveckling i den dagliga kontakten har forskolorna kontinuerliga utveck-
lingssamtal med forildrarna, underbyggda av dokumentation och férberedande
fragor till forildrarna. I nagon av forskolorna anvinds portfolio som ett verktyg
for att beskriva och samtala kring barnets utveckling. Forildrarna anser att de
far bra information kring det egna barnet och att personalen ar 6ppen for fra-
gor och 6nskemal. Férskolorna har flera olika sitt att medvetet arbeta med att
skapa moijligheter f6r samverkan med vardnadshavare. Det kan exempelvis vara
foraldramoten, 6ppet hus och liknande men ocksa de dagliga kontakter perso-
nalen har med vardnadshavarna.

Intervjuer med forskolepersonal visar att det stod som ges till barn i behov av
stodatgirder sker inom ramen fér den ordinarie verksamheten. Nir behov upp-
star kan personalen i viss man fa handledning av specialpedagog. Vidare fram-
gar av intervjuer med delar av forskolepersonalen att det med tanke pa den sto-
ra efterfraigan av forskoleplatser som funnits i kommunen de senaste aren inte
alltid dr pedagogiska bedémningar som ligger till grund fér barngruppernas
sammansattning och att antalet barn pa olika avdelningar inte fullt ut anpassats
till vilka behov som finns i barngruppen. Denna bild bekriftas ocksa av samtal
med enhetscheferna. Se vidare under avsnitt Bedémning av férutsittningarna.

Skolbarnsomsorgen

Generellt framgar av intervjuer med personalen att barnen inom skolbarnsom-
sorgen har méjlighet att paverka verksamhetens utformning. Framférallt dr det
inom de dagliga rutinerna f6r hur verksamheten skall formas som barnen ge-
nom direkt paverkan kan utéva inflytande. Enligt liroplanen skall skolbarnsom-
sorgen utga fran varje barns behov. Barn som av fysiska, psykiska eller andra
skil behover sirskilt stod 1 sin utveckling skall ges den omsorg som deras speci-
ella behov kriver. Vidare skall personalen utveckla samarbetet mellan férskole-
klass, skola och fritidshem. I en del fall brister samverkan med den aktuella
skolan i overférande av information om utarbetade atgardsprogram. Inspekto-
rerna beddmer att samarbetet mellan forskoleklass, skola och fritidshem beho-
ver forbittras.

Barn- och ungdomsutbildningen

Arbetsmilji och delaktighet

I samtliga skolor finns olika former fOr elevernas delaktighet och inflytande
samt foraldrarad alternativt foraldraforeningar. Centralt anordnas varje ar ut-
bildning for elevradshandledare och elevradsstyrelse. Varje dr genomfors
BUMP (Barn och Ungdom i Mellerud Paverkar) dir eleverna far vara med och
fordela kontanta medel till projekt de sjilva valt. Hosten 2006 inbjuds elevre-
presentanter for varje skola till en hearing som anordnas av Kultur- och utbild-
ningsnimnden. Malet ar att ge naimndens politiker en battre kinnedom om hur
skolorna i Mellerud upplevs ur ett elevperspektiv. Tanken ér att hearingen skall
bli ett arligen aterkommande inslag, men att den skall fokusera pa olika fragor
varje ar. Inspektorernas bedomning ar att detta arbete ger eleverna trining 1 att
delta i demokratiska beslutsprocesser.
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I skollagen och liroplanen f6r det obligatoriska skolvasendet formuleras elever-
nas ritt till inflytande. Enligt liroplanen for det obligatoriska skolvisendet skall
eleverna kunna utveckla sin férmaga att utéva inflytande och ansvar. Skolan
skall ocksa striva efter att eleverna utvecklar nyfikenhet och lust att lira och att
eleverna utvecklar sitt eget sitt att lira. Inspektorernas uppfattning ar att infly-
tandet, pd det sitt som foéreskrivs 1 forfattningarna, inte Okar i takt med alder
och mognad fo6r eleverna i Melleruds kommun. Elevernas mojligheter att ha
inflytande 6ver undervisningen och sitt eget lirande varierar. Inspektorernas
uppfattning dr att eleverna sillan ges ett reellt inflytande 6ver arbetssitt och
arbetsformer vilket ocksa gor det svart for eleverna att sjilva ta ansvar for sina
studier. Det dr angeldget att olika arbetssitt och arbetsformer i skolan blir f6-
remal for en stindigt pagaende pedagogisk diskussion som utgar fran elevernas
och skolans maluppfyllelse. Skolans rektor har ett sdrskilt ansvar for detta. In-
spektorerna bedémer att eleverna i grundskolorna i Melleruds kommun bor fa
ett successivt storre inflytande 6ver sitt eget lirande.

I gymnasieskolan och vuxenutbildningen ger de studerande exempel pa hur de
far vara med och planera och utvirdera undervisningen.

Individanpassning och sirskilt stod

Enligt liroplanen skall liraren utga fran varje enskild individs behov, férutsitt-
ningar, erfarenheter och tinkande. Utredningen visar att det finns rutiner for
informationsutbyte vid 6vergangen fran kommunens fyra F-7 skolor till kom-
munens enda skola for drskurserna 8-9. Informationsutbytet giller bland annat
elever 1 behov av sirskilt stod i svenska, engelska och matematik. Vid intervjuer
med forildrar och lirare pa avlimnande skolor férekommer dock en oro for att
denna information inte alltid férmedlas. Inspektérerna uppfattar att det finns
brister i informationen och tillvaratagandet av denna information, beroende pa
avlimnande skola samt lirare och dmne. Inspektérerna bedémer att 6vergangar
fran de avlimnande skolorna fungerar olika bra och bor f6rbittras.

Enligt grundskoleférordningen skall sirskilt stod ges till elever som har svarig-
heter 1 skolarbetet. I Melleruds kommun ses stéd som ett naturligt och vardag-
ligt inslag i skolorna och sker ofta som en integrerad del av den ordinarie un-
dervisningen. Det finns specialpedagog pa de flesta enheterna samt elevassisten-
ter och resurspedagoger f6r barn i behov av sirskilt stod. Pa varje enhet skall
det finnas beredskap for att ta emot alla elever. Det skall, enligt kommunala
dokument, finnas en flexibilitet i resursanvindningen sa att resurser kan omdis-
poneras under 16pande ar om behoven dndras. Fér barn och elever i behov av
sarskilda stédatgarder finns dessutom ett centralt stodteam 1 kommunen. Det
centrala stodteamet arbetar med att frimja elevernas mojligheter och férebygga
skolsvarigheter pa uppdrag av Kultur- och utbildningsnimnden, forvaltnings-
chefen eller rektorerna. Stddteamet ansvarar dessutom for sirskoleelever place-
rade 1 andra kommuner samt samordning av kompetensutvecklingen av speci-
alpedagoger och elevassistenter. Representanter for individ- och familjeomsor-
gen deltar regelbundet i skolornas elevvardstriffar. Samarbetet med skolorna
och polisen har starkts, enligt personalen i det centrala stodteamet.

Fran den 1 juli 2006 har inférts forandringar i skolformsférordningarna avse-
ende sirskilt stod och atgirdsprogram. Ansvaret har tydliggjorts for att tidigt
uppticka elever i behov av sirskilt stod. Rektorn skall se till att en utredning
inleds, som kartligger behov av sirskilda stodatgirder. Om utredningen visar
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att eleven dr i behov av sirskilda stodatgirder, skall rektorn se till att ett at-
girdsprogram upprittas. Av atgiardsprogrammet skall framga vilka elevens be-
hov ir, hur behoven skall tillgodoses samt hur atgirderna skall f6ljas upp och
utvirderas. Atgirdsprogrammet skall omfatta elevens hela skolsituation. Inspek-
torerna bedomer att det finns rutiner i de flesta skolor i Melleruds kommun f6r
hur identifiering av elever 1 behov av sirskilt stod skall ske, hur och nir at-
girdsprogram skall upprittas, vem som ansvarar for uppfoljning samt formerna
for 6vriga elevvardande insatser.

Bedimning och betygsittning

I de tidiga drskurserna i grundskolan foljer liraren i regel upp, kartligger och
dokumenterar elevens kunskapsutveckling i dmnena engelska, matematik och
svenska. De nationella proven i engelska, matematik och svenska i arskurs 5
anvinds i alla kommunens grundskolor och dr en viktig del av kunskapsupp-
foljningen i dessa dmnen. Lararen i de drskurser dar inga betyg sitts har ofta en
bild av hur eleven klarar uppgifterna och tillgodogér sig undervisningen i de
olika amnena men inspektdrernas uppfattning ér att denna bild ofta inte dr tyd-
ligt kopplad till kursplanernas mal att striva mot och mal att uppna. Lararens
bedémning av elevens kunskapsutveckling 1 samtliga @mnen f6ljs inte systema-
tiskt upp vid skolorna. Kartliggning och uppféljning av elevens lirande i alla
imnen under hela grundskoletiden ér bland annat en férutsittning for att sko-
lan skall kunna identifiera elevers behov av sirskilda stodatgarder. Tack vare
sadan uppfoljning kan eleven ocksa se sitt eget larande.

Kommunen har ett 6vergripande ansvar for betygssittningen och att sikra be-
tygens likvirdighet. Rektorn och lirarna ansvarar for arbetet med betygssatt-
ningen och att den foljer nationella bestimmelser. Enligt lirarna férekommer
interna betygsdiskussioner. De diskuterar bedémningar och hur de tolkar be-
tygskriterier. I Melleruds kommun anvinder lirarna genomgaende i savil gym-
nasieskolan som grundskolan nationellt faststillda prov i svenska, engelska och
matematik som ett stod 1 betygssittningen.

Tabell 4. Andelen elever (i procent) som uppnatt minst resultatet G vid de nationella dm-
nesproven for arskurs 9 och uppnatt minst betyget G i stutbetyg for darskurs 9 ar 20006.

Svenska Engelska Matematik
nationella amnes- 92 88 81
prov
slutbetyg arskurs 96 94 94
9

Kalla: Skolverket och Ridaskolan

En skillnad rider dock mellan resultaten vid de nationella amnesproven och
elevernas slutbetyg i arskurs 9. Denna skillnad redovisas eller analyseras inte i
skolans eller kommunens kvalitetsredovisning. Inspektérerna bedémer dock att
det finns rutiner for att sikerstilla en likvardig och rittvis betygssattning i savil
grundskolan som gymnasieskolan och vuxenutbildningen.

Utvecklingssamtal genomférs regelbundet. Bade forildrar, lirare och elever ser
utvecklingssamtalet som den viktigaste informations- och samradskanalen nir
det giller den enskilda elevens kunskapsutveckling och kunskapsbehov. Ibland
sker samtalen i borjan av terminen for att kunna vara framatsyftande och inte
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stanna i en avrapportering av hur arbetet gatt under terminen. Elever och for-
dldrar far pa sa sitt ett inflytande 6ver larandet.

Vid utvecklingssamtalet skall liraren 1 en framatsyftande individuell utveck-
lingsplan skriftligt sammanfatta vilka insatser som behovs for att eleven skall na
malen och 1 6vrigt utvecklas sd langt som mojligt inom ramen for liroplanen
och kursplanerna (se vidare Skolverkets Allminna rad f6r individuella utveck-
lingsplaner, SKOLFS 2006:10). Detta 0kar kravet pa skolorna att f6lja upp ele-
vernas kunskapsutveckling i samtliga amnen. Uppfoljningar ar en viktig forut-
sittning for den information som skall ges vid utvecklingssamtalet och skall
ligga till grund for upprittandet av en individuell utvecklingsplan, IUP. Grund-
skolorna 1 Melleruds kommun har enats om en gemensam utformning av den
individuella utvecklingsplanen. Inspektorerna vill podngtera vikten av att perso-
nalen ges tid att savil inom arbetsenheten som tillsammans med hela lirargrup-
pen utveckla arbetet, exempelvis genom att enas om ett gemensamt och sakligt
sprak i dokumentationen av elevens utveckling och lirande.

Sdrskolan

Inom grundsirskolan ger lirarna information om elevernas kunskapsutveckling
till fordldrar och vardnadshavare vid utvecklingssamtal. Dessa dr baserade pa en
dokumentation av elevens lirande som ocksa ligger till grund f6r den individu-
ella utvecklingsplan som upprittas i samband med utvecklingssamtalet. Lirarna
inom grundsirskolan har dessutom oftast en regelbunden kontakt med forald-
rar och vardnadshavare via samtal och kontaktbocker. Eleverna pa grundsar-
skolan och sirvux ges betyg, om de sd 6nskar. Inspektorerna bedémer att f6r-
dldrar och vardnadshavare ges en god information om kunskapsutvecklingen
hos sirskolans elever.

Sammanfattning

Den politiska ledningen har kinnedom om verksamheterna och de nationella
malen men en storre fokusering mot 6kad maluppfyllelse maste ske. Rektorerna
ar overlag fortrogna med respektive verksamhet och det finns en tydlig ansvars-
férdelning. Rektorernas pedagogiska ledning och utvecklingsansvar for att ver-
ka mot de nationella milen maste dock dka.

Beslut 1 vissa drenden har inte fattats 1 enlighet med bestimmelserna eller an-
malts till nimnden enligt delegationsordning och kommunallagen.

Kommunen bedriver ett malinriktat arbete for att eleverna/de studerande skall
kidnna sig trygea. I verksamheterna arbetar alla aktivt med virdegrundsfrigor
och utvecklar pa sa sitt en trygg miljo. I Melleruds kommun pagar ett arbete for
att ta fram likabehandlingsplaner i verksamheterna. Vid inspektionstillfillet har
de flesta skolorna handlingsplaner mot mobbning och krinkande behandling.
Dessa planer kan dock inte anses motsvara en sadan likabehandlingsplan som
den nya lagen kraver. Inspektorerna konstaterar att foérskolorna saknar likabe-
handlingsplaner och bedémer att kommunen maste tillse att likabehandlings-
planer upprittas for varje verksamhet.

Kommunens kvalitetsarbete pa sivil skol- som kommunniva bor forbittras.
Kommunen maste uppritta en gemensam kvalitetsredovisning for den pedago-
giska verksamhet kommunen ansvarar fér. Kommunen maste dven tydliggora
kvalitetsredovisningarnas betydelse f6r skolutveckling.
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Forskolorna genomfor ett medvetet och malinriktat arbete som utgar fran det
nationella uppdraget i liroplanen for forskolan. Vid intervjuer framgar att det
med tanke pa den stora efterfragan av forskoleplatser som funnits i kommunen
de senaste dren inte dr pedagogiska bedomningar som ligger till grund f6r barn-
gruppernas sammansittning och att antalet barn pa olika avdelningar inte fullt
ut anpassats till vilka behov som finns i barngruppen.

Personalen skall utveckla samarbetet mellan forskoleklass, skola och fritidshem.
I en del fall brister samverkan med den aktuella skolan i éverférande av infor-
mation. Inspektorerna bedémer att samarbetet mellan forskoleklass, skola och
fritidshem behover forbattras.

Overgingar frin kommunens fyra F—7 skolor till kommunens enda skola for
arskurserna 8-9 fungerar olika bra och bor forbittras.

Det finns rutiner i de flesta skolor i Melleruds kommun f6r hur identifiering av
elever i behov av sdrskilt stod skall ske, hur och nir atgardsprogram skall upp-
rittas, vem som ansvarar for uppfoljning samt formerna for Gvriga elevvardan-
de insatser.

Elevernas inflytande bor 6ka i takt med alder och mognad f6r eleverna i Melle-
ruds kommun. Det dr ocksa angeliget att olika arbetssitt och arbetsformer i
skolan blir foremal for en stindigt pagaende pedagogisk diskussion som utgar
fran elevernas och skolans maluppfyllelse. Grundskolorna i Melleruds kommun
har enats om en gemensam utformning av den individuella utvecklingsplanen.
Inspektorerna vill podngtera vikten av att personalen ges tid att savil inom ar-
betsenheten som tillsammans med hela lirargruppen utveckla arbetet, exempel-
vis genom att enas om ett gemensamt och sakligt sprak i dokumentationen av
elevens utveckling och lirande. Det finns rutiner for att sidkerstilla en likvirdig
och rittvis betygssattning i savil grundskolan som gymnasieskolan och vuxen-
utbildningen.

Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp féljande foérutsittningar for utbildningen:
tillgang till likvardig utbildning, information om utbildningen; resursférdelning
samt materiella och personella resurser. Nationella bestimmelser i bl.a. skolla-
gen ir utgangspunkt for inspektorernas bedémningar.

Forskoleverksamhet

Melleruds kommun erbjuder verksamhet f6r barn i dldrarna 1-5 ar 1 form av
forskola eller familjedaghem. I man av plats tillgodoses forildrars val av famil-
jedaghem respektive férskola. I Melleruds kommun deltar drygt 84 procent av
barnen i férskoleverksamhet. Kommunen erbjuder plats f6r barn till f6rvirvs-
arbetande och studerande inom fyra manader. Alla barn far plats utan oskiligt
drojsmal, enligt uppgift fran férvaltningschefen i november 2006. Vid intervjuer
med forildrar framkommer att det i vissa ldgen har varit problematisk att 16sa
torildrars behov av forskoleplats. Enligt forskolans personal har beslut om
placering av barn inom fyra médnader periodvis resulterat 1 stora barngrupper.
Andelen barn i familjedaghem ir 14 procent.
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Skollagen stiller krav pa att det for bedrivande av foérskoleverksamhet och
skolbarnomsorg i en kommun skall finnas personal med sadan utbildning eller
erfarenhet att bade barnens behov av omsorg och en god pedagogisk verksam-
het kan tillgodoses. Personalens utbildningsniva dar nagot hogre i Mellerud dn
genomsnittet for hela riket. Skolverkets statistik for ar 2005 visar att andelen
hégskoleutbildad personal dr 55 procent inom forskoleverksamheten 1 Melle-
ruds kommun. Motsvarande andel pa riksniva ar 51 procent.

Officiell statistik visar att 6,0 barn dr inskrivna 1 forskolan per arsarbetare, vilket
ir nagot hogre dn genomsnittet for riket som 4r 5,2 inskrivna barn per arsarbe-
tare ar 2005. Enligt férvaltningschefen ér 6,5 barn inskrivna per arsarbetare. 4-5
aringar som har plats enligt lagen om allman forskola ingir i befintliga forskole-
grupper utanfor centralorten. I centrala Mellerud bildar de en egen férskola,
Nalle Puh. Intervjuad personal inom férskoleverksamheten uttrycker oro 6ver
att barngrupperna dr sa stora att det forsimrar mojligheterna att genomféra
verksamheten med god kvalitet.

Omdoémen fran intervjuad personal och foérildrar om lokaler och utemiljoer
varierar. Det forekommer savil positiva som kritiska omdémen. Inspektérerna
far indikationer pé lokaler som ar i daligt skick och att en del utemiljéer ar torf-
tiga. Kommunen har bland annat paborjat ett arbete med att EU-sdkra lekmil-
joerna utomhus, vilket fatt till f6ljd att lekredskap saknas vid kommunens lek-
platser. Inspektérerna anser dock att ytterligare granskningar krivs av kommu-
nen for att konstatera behov av forbittringar och for att skapa en jimn och hog
kvalitet pa forskolebarnens inne- och utemiljGer.

Forskolans personal uppger att det finns tillgang till material och utrustning
som behovs for verksamheten.

Kommunen ger skriftlig 6vergripande information om forskoleverksamheten
avseende valmoijligheter, regler f6r anmalan, placering och avgifter. Kommunen
maste forvissa sig om att alla forildrar, dven forildrar med annat modersmal dn
svenska, fir information.

Skolbarnsomsorg

Skolbarnsomsorgens uppgift ar att vara ett komplement till skolan och erbjuda
en meningsfull fritid. Inspektionen visar att tillgangen till skolbarnsomsorg i
kommunen ar god. Skolbarnsomsorg erbjuds till och med 12 érs élder.

Personalen uppger vid intervjuer att lokalerna i vissa fall inte 4r anpassade till
fritidshemmens verksamhet, utan att det dr skolans behov som blir styrande.
Mest n6jda med lokalsituationen ar den personal som har fritidshem i egna lo-
kaler. Inspektorerna bedémer dock att skolbarnsomsorgen Gverlag har tillging
till bra lokaler. Grunden f6r bedomningen dr intervjuer med personal och for-
dldrar samt besok i skolbarnsomsorgen 1 nagra av de skolor som har denna om-
sorg 1 skolans lokaler.

Andelen anstillda med pedagogisk utbildning dr 58 procent inom skolbarnom-
sorgen i Melleruds kommun. Genomsnittet for riket dr 59 procent.

Antal inskrivna barn per arsarbetare dr 27,4 vilket dr betydligt hégre dn genom-
snittet 1 riket som ar 18,6 inskrivna barn per arsarbetare. Enligt forvaltningsche-
fen dr den siffra som dterfinns i SCBs/Skolverkets statistik felaktig. Den kot-
rekta siffran skall vara 18,3 barn per drsarbetare.
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I skollagen anges att barngrupperna i férskoleverksamheten och skolbarnsom-
sorgen skall ha lamplig storlek och sammansittning. Lagstiftaren har inte angivit
nagra exakta tal fo6r barngruppernas storlek utan stannat vid kravet att dessa
skall ha en limplig sammansittning och storlek. Vad som ar “lampligt” skall
sittas 1 relation till uppdraget och hinsyn skall tas till faktorer som barnens él-
der, antal barn som dr i behov av sirskilt stod, personaltithet, personalens
kompetens och lokalernas utformning. Enligt Skolverkets Allmianna rad och
kommentarer for kvalitet i forskolan bor personaltithet, gruppstorlek och
gruppsammansittning anpassas till behoven och de férutsittningar som rader i
varje enskild férskola. Vidare bor konsekvensutredningar kring ekonomiska och
pedagogiska konsekvenser goras infor beslut som paverkar dessa faktorer. Det
ar ocksa viktigt att aterkommande f6lja upp och utvirdera maoijligheten att be-
driva en god pedagogisk verksamhet 1 enlighet med liroplanen. Kommunen bor
enligt inspektérernas bedémning analysera barngruppernas storlek i relation till
fritidshemmets uppgift och uppdrag.

Personalrepresentanter uppger vid intervjuer att det finns tillgang till material
och utrustning som behévs for fritidshemmens verksambhet.

Barn- och ungdomsutbildning

Barn, ungdomar och vuxna i Melleruds kommun har i huvudsak tillgang till
utbildning 1 de olika skolformerna enligt skollagens bestimmelser. Genomga-
ende for nistan alla grundskolor i Melleruds kommun iér ett sjunkande elevan-
tal.

Andelen lirare inom grundskolan i Melleruds kommun med pedagogisk utbild-
ning dr ar 2005 enligt officiell statistik 73 procent att jaimféra med 86 procent
som giller for hela riket. Enligt forvaltningschefen har SCB och Skolverket
aven hir felaktiga siffror 1 sin statistik. Enligt forvaltningschefen har 77,9 pro-
cent av kommunens lirare 1 grundskola och forskoleklass full behorighet for de
tjanster de innehar. Ytterligare 3,8 procent har en annan pedagogisk grundex-
amen 4n den tjinst de 4r anstillda pa och 5,8 procent genomgir SAL-utbildning
och av dem har ca 70 procent en pedagogisk grundexamen i botten. Ratt siffra
torde ligga pa 86 procent enligt forvaltningschefen. Andelen lirare dr 7,4 per
100 elever inom grundskolan ar 2005, vilket 4r ligre dn riksgenomsnittet som ar
8,2.

Skolans larare skall enligt skollagen ha en utbildning f6r den undervisning de i
huvudsak bedriver. I kommunen tjanstgor lirare som har lirarutbildning, men 1
ett flertal fall undervisar i idmnen som de inte har behérighet for enligt rektorer-
na. Inspektorerna konstaterar att kurator saknas inom Kultur- och utbildnings-
nimndens verksamhetsomrade. Inspektorerna bedémer att kommunen bor
analysera och bedéma hur skolornas organisation och utnyttjandet av larar-
kompetensen kan bli battre.

Ar 2005 finns i gymnasieskolan 11,5 lirare per 100 elever vilket dr hégre dn
riksgenomsnittet dar larartitheten ar 8,3 larare per 100 elever.

Pa skolornas webbplatser finns oftast bra information om verksamheterna och
manga lirare har goda rutiner for att hélla elever och forildrar informerade om
den dagliga verksamheten.
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Inspektorernas bedomning dr att bade gymnasieskolans och grundskolans ele-
ver har tillgang till bocker, skrivmaterial och andra hjdlpmedel som behévs f6r
att nd de nationella malen.

Modersmalsundervisning har under tidigare ldsar inte bedrivits i kommunen,
men enligt aktuell information gors hosten 2006 en kartliggning av behovet 1
kommunens skolor. Modersmalsundervisning férekommer inte i kommunen
vid inspektionstillfallet. Modersmalslirare anstalldes under hosten 2006 och
undervisning har startat enligt uppgift fran forvaltningschefen.

Sirskolans elever erbjuds utbildning i den omfattning som framgar av nationella
kurs- och timplaner inom verksamheten. Tillgang till lirare, sirskoleassistenter
och andra vuxna dr anpassade till elevernas behov. Inspektionen visar att det
inte alltid finns tillgang till lirare med relevant utbildning. Inspektérerna bedo-
mer att kommunen boér analysera och bedéma hur sirskolans lirarkompetens
kan bli bittre.

Lokaler, liromedel och specialutrustning ger, enligt inspektorerna, forutsitt-
ningar att erbjuda en god utbildning.

For elever som ér berattigade till gymnasiesirskolans utbildning képer kommu-
nen platser i andra kommuner.

Vuxenutbildning

Inspektérerna bedomer, enligt uppgifter fran Lir- och Utvecklingscentrum, att
de studerande i vuxenutbildningen, sfi och sirvux har tillgang till utbildning
enligt bestimmelserna.

Sammanfattning

Melleruds kommun erbjuder férskoleverksamhet och skolbarnsomsorg i en
omfattning som motsvarar forfattningarnas krav.

Mot bakgrund av att motstridiga uppgifter limnats angdende antalet inskrivna
barn per drsarbetare bér kommunen enligt inspektorernas bedémning analysera
barngruppernas storlek 1 saval forskola som fritidshem.

Barn, ungdomar och vuxna i Melleruds kommun har tillgang till utbildning i de
olika skolformerna enligt skollagens bestimmelser.

Bade gymnasieskolans och grundskolans elever har tillgang till bécker, skrivma-
terial och andra hjilpmedel som behdvs f6r att nd de nationella malen.

En hog andel av personalen har foreskriven utbildning f6r den verksamhet de
bedriver. Kommunen bér dock analysera och bedéma hur skolornas organisa-
tion och utnyttjandet av lirarkompetensen kan bli battre.

Sirskolans elever och eleverna i sirvux erbjuds utbildning i den omfattning som
framgar av nationella kurs- och timplaner for respektive verksamhet. Tillging
till lirare, sirskoleassistenter och andra vuxna dr anpassade till elevernas behov,
men det finns inte alltid tillgang till lirare med relevant utbildning. Lokaler, 14-
romedel och specialutrustning ger, enligt inspektérerna, férutsittningar att er-
bjuda en god utbildning.

Datum Ort
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